
ＡＩ－ｅｎａｂｌｅｄ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ Ｔｅａｃｈｅｒ Ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ｉｎ ｔｈｅ Ｐｅｒｓｐｅｃｔｉｖｅ ｏｆ
Ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ Ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ａｎｄ Ｓｃｉｅｎｃｅ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ Ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ

Ｚｏｕ Ｘｉｎｇｒｏｎｇꎬ Ｌｕ Ｇｕａｎｇｄａꎬ Ｇｕｏ Ｔｉｎｇｈａｎｇ

[Ａｂｓｔｒａｃｔ] Ｉｎ ｔｈｅ ｃｏｎｔｅｘｔ ｏｆ ｔｈｅ ｄｅｅｐ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｄｉｇｉｔａｌ ｅｃｏｎｏｍｙ ａｎｄ ｔｈｅ ｒｅａｌ ｅｃｏｎｏｍｙꎬ ｔｈｉｓ ｐａｐｅｒ
ｔａｋｅｓ “ＡＩ－ｅｍｐｏｗｅｒｅｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ” ａｓ ｉｔｓ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｃａｌ ｄｒｉｖｉｎｇ ｆｏｒｃｅꎬ ｆｏｃｕｓｉｎｇ ｏｎ ｔｈｅ ｓｙｎｅｒｇｉｓｔｉｃ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｏｆ
ｉｎｄｕｓｔｒｙ － ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ａｎｄ ｓｃｉｅｎｃｅ － ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎꎬ ｔｏ ｓｙｓｔｅｍａｔｉｃａｌｌｙ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔ ａ ｄｉｇｉｔａｌ
ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｆｒａｍｅｗｏｒｋ ｆｏｒ ｔｈｅ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｆａｃｕｌｔｙ. Ｔｈｅ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｆｏｃｕｓｅｓ ｏｎ ｔｈｅ ｎｅｅｄ ｔｏ
ｒｅｃｏｎｓｔｒｕｃｔ ｔｅａｃｈｅｒｓ’ ｃａｐａｂｉｌｉｔｉｅｓ ｉｎ ｔｈｅ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｅｒａ. Ｔｈｒｏｕｇｈ ａ “ ｔｈｒｅｅ － ｄｉｍｅｎｓｉｏｎａｌ ｍｏｄｕｌａｒ” ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ
ｒｅｓｔｒｕｃｔｕｒｉｎｇꎬ ｏｐｅｒａｔｉｏｎａｌ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｆｏｒ ｇｅｎｅｒａｔｉｖｅ ＡＩ ｔｏｏｌｓ ｓｕｃｈ ａｓ ＤｅｅｐＳｅｅｋ ａｎｄ ＣｈａｔＧＰＴ ｉｓ ｄｅｅｐｌｙ ｅｍｂｅｄｄｅｄ ｉｎｔｏ
ｔｈｅ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｓｙｓｔｅｍꎬ ａｉｍｉｎｇ ｔｏ ｃｕｌｔｉｖａｔｅ ａ ｎｅｗ ｇｅｎｅｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｆａｃｕｌｔｙ ｗｉｔｈ ＡＩ－ｄｒｉｖｅｎ
ｔｅａｃｈｉｎｇ ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｃａｐａｂｉｌｉｔｉｅｓ. Ｔｈｅ ｓｐｅｃｉｆｉｃ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔａｔｉｏｎ ｐａｔｈ ｉｎｃｌｕｄｅｓ ｔｈｒｅｅ ｉｎｎｏｖａｔｉｖｅ ｄｉｍｅｎｓｉｏｎｓ. Ｆｉｒｓｔꎬ ｉｔ
ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｓ ａ “ １ ＋ ３ ＋ Ｘ” ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍꎬ ａｄｄｉｎｇ ｔｈｒｅｅ ｃｏｒｅ ｍｏｄｕｌｅｓ—ＡＩ ｃｏｒｅ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙꎬ
ｄｉｇｉｔａｌｉｚａｔｉｏｎ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｓｋｉｌｌｓꎬ ａｎｄ ｍｏｄｅｒｎ ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｌｉｔｅｒａｃｙ—ｔｏ ｔｈｅ ｐｕｂｌｉｃ ｆｏｕｎｄａｔｉｏｎ ｍｏｄｕｌｅꎬ
ａｎｄ ｄｅｖｅｌｏｐｉｎｇ Ｘ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｃｅｎａｒｉｏ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｍｏｄｕｌｅｓ ｔａｉｌｏｒｅｄ ｔｏ ｔｈｅ ｃｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓ ｏｆ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ
ｃｌｕｓｔｅｒｓ. Ｓｅｃｏｎｄꎬ ａ “ ｄｕａｌ － ｔｅａｃｈｅｒ” ＡＩ ｐｒｏｊｅｃｔ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｐｌａｔｆｏｒｍ ｉｓ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｅｄꎬ ａｄｏｐｔｉｎｇ ａｎ “ ＡＩ ＋
ｉｎｄｕｓｔｒｙ” ｄｕａｌ －ｄｒｉｖｅ ｍｏｄｅｌ ｔｏ ｅｎａｂｌｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｔｏ ｍａｓｔｅｒ ｃｏｍｐｏｓｉｔｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｃａｐａｂｉｌｉｔｉｅｓ ｉｎ “ ＡＩ ＋ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ
ｆｉｅｌｄｓ” ｔｈｒｏｕｇｈ ｒｅａｌ－ｗｏｒｌｄ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｐｒｏｊｅｃｔｓ. Ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ａ ｓｃｈｏｏｌ －ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｖｅ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｂａｓｅꎬ
ｊｏｉｎｔｌｙ ｂｕｉｌｄ ａｎ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｂａｓｅꎬ ａｎｄ ｆｏｒｍ ａ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｏｎ ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｗｈｅｒｅ “ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓ ｐｏｓｅ
ｐｒｏｂｌｅｍｓꎬ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｉｅｓ ｓｏｌｖｅ ｔｈｅｍꎬ ａｎｄ ｃｌａｓｓｒｏｏｍｓ ｄｉｓｓｅｍｉｎａｔｅ ｓｏｌｕｔｉｏｎｓ”. Ｔｈｉｒｄꎬ ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ａ ｃｒｏｓｓ－ｄｏｍａｉｎ ｒｅｓｅａｒｃｈ
ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｏｎ ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｄｒｉｖｅｎ ｂｙ ｔｈｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ｐｒｏｍｏｔｅ ｔｈｅ ｃｏｎｖｅｒｓｉｏｎ ｏｆ ｒｅｓｅａｒｃｈ
ｏｕｔｃｏｍｅｓ ｉｎｔｏ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓꎬ ａｎｄ ｆｏｒｍ ａ ｖｉｒｔｕｏｕｓ ｃｙｃｌｅ ｏｆ ｉｎｔｅｒａｃｔｉｏｎ ａｍｏｎｇ “ ｒｅｓｅａｒｃｈꎬ ｔｅａｃｈｉｎｇꎬ ａｎｄ
ｉｎｄｕｓｔｒｙ”. Ｔｈｉｓ ｐｒｏｖｉｄｅｓ ａ ｃｏｍｐｏｓｉｔｅ ｔｅａｃｈｅｒ ｓｕｐｐｏｒｔ ｓｙｓｔｅｍ ｆｏｒ ｈｉｇｈ－ｑｕａｌｉｔｙ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｔｈａｔ
ｃｏｍｂｉｎｅｓ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ａｄａｐｔａｂｉｌｉｔｙ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ. Ｔｈｉｓ ｓｔｕｄｙ ｂｒｅａｋｓ ｔｈｒｏｕｇｈ ｔｈｅ ｌｉｎｅａｒ ｔｈｉｎｋｉｎｇ ｏｆ
ｔｒａｄｉｔｉｏｎａｌ ｆａｃｕｌｔｙ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ａｎｄ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｓ ａ ｔｈｒｅｅ－ｄｉｍｅｎｓｉｏｎａｌ ｅｍｐｏｗｅｒｍｅｎｔ ｍｏｄｅｌ ｏｆ “ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ａｄａｐｔａｔｉｏｎ—
ｔｅａｃｈｉｎｇ ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ—ｒｅｓｅａｒｃｈ ｆｅｅｄｂａｃｋ”. Ｂｙ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｉｎｇ ａｎ ＡＩ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｒｅｓｏｕｒｃｅ ｒｅｐｏｓｉｔｏｒｙꎬ ｄｅｖｅｌｏｐｉｎｇ ａｎ
ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｔｅａｃｈｉｎｇ ａｓｓｅｓｓｍｅｎｔ ｓｙｓｔｅｍꎬ ａｎｄ ｂｕｉｌｄｉｎｇ ａ ｃｒｏｓｓ－ｄｏｍａｉｎ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｏｎ ｐｌａｔｆｏｒｍꎬ ｉｔ ａｃｈｉｅｖｅｓ ａ
ｑｕａｌｉｔａｔｉｖｅ ｌｅａｐ ｆｒｏｍ ｔｈｅ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ｔｏｏｌｓ ｔｏ ａ ｐａｒａｄｉｇｍ ｓｈｉｆｔ ｉｎ ｔｅａｃｈｉｎｇ.

[Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ] ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇꎻ ｉｎｄｕｓｔｒｙ － ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎꎻ ｓｃｉｅｎｃｅ － ｅｄｕｃａｔｉｏｎ
ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎꎻ ＡＩ－ｅｎａｂｌｅｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ

[Ａｂｏｕｔ ｔｈｅ ａｕｔｈｏｒ] Ｚｏｕ Ｘｉｎｇｒｏｎｇ (１９９５—)ꎬ ｆｅｍａｌｅꎬ ｆｒｏｍ Ｙａｎｔａｉꎬ Ｓｈａｎｄｏｎｇꎬ Ｃｈｉｎａꎬ ｍａｓｔｅｒ ｃａｎｄｉｄａｔｅ ｉｎ
ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ａｔ Ｔｉａｎｊｉｎ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ｏｆ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ａｎｄ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ. Ｌｕ Ｇｕａｎｇｄａ (１９７８—)ꎬ ｍａｌｅꎬ
ｆｒｏｍ Ｂａｏｄｉｎｇꎬ Ｈｅｂｅｉꎬ Ｃｈｉｎａꎬ ｐｏｓｔｄｏｃｔｏｒａｌ ｒｅｓｅａｒｃｈｅｒ ａｎｄ ｐｒｏｆｅｓｓｏｒ ａｔ Ｔｉａｎｊｉｎ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ｏｆ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ａｎｄ
Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ. Ｒｅｓｅａｒｃｈ ｉｎｔｅｒｅｓｔｓ: ａｒｔｉｆｉｃｉａｌ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅꎬ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｒｏｂｏｔｉｃｓ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙꎬ ａｎｄ ｍａｃｈｉｎｅ ｖｉｓｉｏｎ. Ｇｕｏ
Ｔｉｎｇｈａｎｇ ( １９８４—)ꎬ ｍａｌｅꎬ ｆｒｏｍ Ｊｉｎｉｎｇꎬ Ｓｈａｎｄｏｎｇꎬ Ｃｈｉｎａꎬ ｌｅｃｔｕｒｅｒ ａｔ Ｔｉａｎｊｉｎ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ｏｆ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ａｎｄ
Ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ＰｈＤ. Ｒｅｓｅａｒｃｈ ｉｎｔｅｒｅｓｔｓ: ａｒｔｉｆｉｃｉａｌ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅꎬ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｄｅｔｅｃｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ｅｍｂｅｄｄｅｄ ｓｙｓｔｅｍ
ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ.

[Ｆｕｎｄ] Ｔｈｉｓ ｐａｐｅｒ ｉｓ Ｔｉａｎｊｉｎ Ｕｎｄｅｒｇｒａｄｕａｔｅ Ｔｅａｃｈｉｎｇ Ｒｅｆｏｒｍ ａｎｄ Ｑｕａｌｉｔｙ Ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ Ｒｅｓｅａｒｃｈ Ｐｒｏｊｅｃｔ
(Ｐｒｏｊｅｃｔ Ｎｕｍｂｅｒ: Ｂ２３１００６６０１)ꎻ Ｒｅｓｅａｒｃｈ Ｐｒｏｊｅｃｔ ｏｎ Ｕｎｄｅｒｇｒａｄｕａｔｅ Ｔｅａｃｈｉｎｇ Ｒｅｆｏｒｍ ａｎｄ Ｑｕａｌｉｔｙ Ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ
Ｔｉａｎｊｉｎ Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ｏｆ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ａｎｄ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ (Ｐｒｏｊｅｃｔ Ｎｕｍｂｅｒ: ＪＧＹ２０２２－０６).

[ＤＯＩ] ｈｔｔｐｓ: / / ｄｏｉ.ｏｒｇ / １０.６２６６２ / ｋｘｗｘｙ０２０９００３
[Ｗｅｂｓｉｔｅ]ｗｗｗ.ｏａｃｊ.ｎｅｔ

９１

２０２５ Ｎｏ.９ (Ｇｅｎ.Ｎｏ.２１) Ｖｏｌ.２ 　 　 Ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ Ｓｃｉｅｎｃｅ Ｌｉｔｅｒａｔｕｒｅ 　 　 ＩＳＳＮ: ２９５８－３７３Ｘ



　 　 １ 　 Ｉｎｔｒｏｄｕｃｔｉｏｎ
Ｉｎ Ｓｅｐｔｅｍｂｅｒ ２０２４ꎬ ｔｈｅ Ｇｅｎｅｒａｌ Ｓｅｃｒｅｔａｒｙ ｅｍｐｈａｓｉｚｅｄ ａｔ ｔｈｅ Ｎａｔｉｏｎａｌ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ Ｃｏｎｆｅｒｅｎｃｅ ｔｈａｔ “ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｓ

ｔｈｅ ｆｏｕｎｄａｔｉｏｎ ｆｏｒ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ａ ｓｔｒｏｎｇ ｎａｔｉｏｎ ａｎｄ ｔｈｅ ｒｅｖｉｖａｌ ｏｆ ｔｈｅ ｎａｔｉｏｎ”ꎬ “ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔ ｔｈｅ ａｃｔｉｏｎ ｏｆ
ｃａｓｔｉｎｇ ｓｏｕｌｓ ａｎｄ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎｉｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｉｎ ｔｈｅ ｓｐｉｒｉｔ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｏｒｓ”ꎬ ａｎｄ “ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｈｉｇｈ －
ｑｕａｌｉｔｙ ａｎｄ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｅａｍｓ ａｎｄ ｃａｒｒｙ ｆｏｒｗａｒｄ ｔｈｅ ｓｐｉｒｉｔ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｏｒｓ” . Ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ａ ｓｔｒｏｎｇ
ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｓｔａｔｅ ｉｓ ａ ｐｒｅｃｕｒｓｏｒ ｔｏ ｔｈｅ ｍｏｄｅｒｎｉｚａｔｉｏｎ ｏｆ Ｃｈｉｎａ ｔｏ ｐｒｏｍｏｔｅ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ａ ｓｔｒｏｎｇ ｎａｔｉｏｎ ａｎｄ ｔｈｅ
ｒｅｊｕｖｅｎａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｎａｔｉｏｎ. Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ａｓ ａｎ ｉｍｐｏｒｔａｎｔ ｐａｒｔ ｏｆ ｔｈｅ ｎａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍꎬ ｉｓ ｏｆ
ｓｔｒａｔｅｇｉｃ ｓｉｇｎｉｆｉｃａｎｃｅ ｔｏ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ａ ｓｔｒｏｎｇ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ａｎｄ ｔａｌｅｎｔ ｃｏｕｎｔｒｙ. Ｔｈｅ ｋｅｙ ｔｏ ｔｈｅ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｏｆ
ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｌｉｅｓ ｉｎ ｔｅａｃｈｅｒｓꎬ ａｎｄ ｔｈｅ ｑｕａｌｉｔｙ ｏｆ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｄｅｐｅｎｄｓ ｏｎ ｔｈｅ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ｏｆ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ. Ｔｈｅ
ｆｏｕｒｔｈ ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌ ｒｅｖｏｌｕｔｉｏｎ ｄｒｉｖｅｎ ｂｙ ａｒｔｉｆｉｃｉａｌ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ ｉｓ ｔｒｉｇｇｅｒｉｎｇ ｄｅｅｐ ｃｈａｎｇｅｓ ｉｎ ｔｈｅ ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌ ｅｃｏｌｏｇｙ ａｎｄ
ｅｃｏｎｏｍｉｃ ｐａｔｔｅｒｎꎬ ａｎｄ ｔｈｉｓ ｃｈａｎｇｅ ｈａｓ ｆｏｒｍｅｄ ａ ｓｕｂｖｅｒｓｉｖｅ ｉｍｐａｃｔ ｏｎ ｔｈｅ ｔｒａｄｉｔｉｏｎａｌ ｅｍｐｌｏｙｍｅｎｔ ｆｉｅｌｄ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ
ｃｏｌｌｅｇｅｓ ａｎｄ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｉｅｓꎬ ｔｈｕｓ ａｃｃｅｌｅｒａｔｉｎｇ ｔｈｅ ｐａｒａｄｉｇｍ ｒｅｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ
ｓｙｓｔｅｍ. Ｅｘｐｌｏｒｉｎｇ ｔｈｅ ｎｅｗ ｐａｔｈ ｏｆ ＡＩ － ｅｎａｂｌｅｄ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｕｎｄｅｒ ｔｈｅ ｐｅｒｓｐｅｃｔｉｖｅ ｏｆ
ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ａｎｄ ｓｃｉｅｎｃｅ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｗｉｌｌꎬ ｏｎ ｔｈｅ ｏｎｅ ｈａｎｄꎬ ｈｅｌｐ ｔｏ ｐｒｏｖｉｄｅ ｈｉｇｈ－ｌｅｖｅｌ
ｔａｌｅｎｔ ｇｕａｒａｎｔｅｅ ｆｏｒ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ Ｃｈｉｎａ’ｓ ｍｏｄｅｒｎ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍꎬ ａｎｄ ｏｎ ｔｈｅ ｏｔｈｅｒ ｈａｎｄꎬ ｉｔ ｗｉｌｌ
ａｌｓｏ ｂｅ ｂｅｎｅｆｉｃｉａｌ ｔｏ ｐｒｏａｃｔｉｖｅｌｙ ｃａｔｅｒ ｔｏ ｔｈｅ ｓｔｒｕｃｔｕｒａｌ ａｄｊｕｓｔｍｅｎｔ ｏｆ Ｃｈｉｎａ’ｓ ｅｃｏｎｏｍｙꎬ ｗｈｉｃｈ ｗｉｌｌ ｃｏｎｔｒｉｂｕｔｅ ｔｏ ｔｈｅ
ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｏｆ Ｃｈｉｎａ’ｓ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｆｒｏｍ ａ “ｍａｎｕｆａｃｔｕｒｉｎｇ ｐｏｗｅｒ” ｔｏ ａ “ｍａｎｕｆａｃｔｕｒｉｎｇ ｐｏｗｅｒ”ꎬ ｔｏ
ｐｒｏｖｉｄｅ ｈｉｇｈ－ｑｕａｌｉｔｙ ｓｋｉｌｌｅｄ ｐｅｒｓｏｎｎｅｌ.
　 　 ２ 　 Ｓｔａｔｕｓ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ

Ｔｈｅ ｓｔａｔｅ ａｔｔａｃｈｅｓ ｇｒｅａｔ ｉｍｐｏｒｔａｎｃｅ ｔｏ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒｓꎬ ｈａｓ ｉｓｓｕｅｄ ｔｈｅ “Ｎｏｔｉｃｅ
ｏｎ ｔｈｅ Ｉｍｐｌｅｍｅｎｔａｔｉｏｎ ｏｆ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｃｏｌｌｅｇｅ Ｔｅａｃｈｅｒｓ ’ Ｑｕａｌｉｔｙ Ｉｍｐｒｏｖｅｍｅｎｔ Ｐｒｏｇｒａｍ ( ２０２１—２０２５ )”ꎬ
“Ｐｒｏｍｏｔｉｎｇ Ａｒｔｉｆｉｃｉａｌ Ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ ｔｏ Ｈｅｌｐ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ Ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ”ꎬ “ Ｄｅｅｐｅｎｉｎｇ ｔｈｅ Ｒｅｆｏｒｍ ｏｆ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ
Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ‘Ｄｕａｌ－ｔｅａｃｈｅｒｓ’ Ｔｅａｃｈｅｒｓ’ Ｓｑｕａｄ Ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｉｎ ｔｈｅ Ｎｅｗ Ｅｒａ Ｉｍｐｌｅｍｅｎｔａｔｉｏｎ Ｐｒｏｇｒａｍ”ꎬ “Ｎｏｔｉｃｅ ｏｎ
ｔｈｅ Ａｃｔｉｏｎ ｔｏ Ｅｎｈａｎｃｅ ｔｈｅ Ｃａｐａｂｉｌｉｔｙ ｏｆ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ Ｔｅａｃｈｅｒ Ｔｅａｍｓ” ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｐｏｌｉｃｙ ｄｏｃｕｍｅｎｔｓ ｈａｖｅ
ｍａｄｅ ａ ｓｅｒｉｅｓ ｏｆ ｄｅｃｉｓｉｏｎｓ ａｎｄ ｄｅｐｌｏｙｍｅｎｔｓ ｔｏ ｂｕｉｌｄ ａ ｈｉｇｈ－ｑｕａｌｉｔｙ “ｄｕａｌ－ｔｅａｃｈｅｒ” ｔｅａｃｈｅｒ ｔｅａｍꎬ ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｉｎｔｅｎｔｉｏｎ
ｏｆ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎｉｎｇ ｔｈｅ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒｓꎬ ｐｒｏｍｏｔｉｎｇ ｔｈｅ ｈｉｇｈ － ｑｕａｌｉｔｙ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｏｆ
Ｃｈｉｎａ’ｓ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ｅｘｐｌｉｃｉｔｌｙ ｐｒｏｐｏｓｉｎｇ ｔｈｅ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎｉｎｇ ｏｆ ｔｈｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｉｎｄｕｓｔｒｙ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ
ａｎｄ ｔｈｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ｐｒｏｍｏｔｉｎｇ ｔｈｅ ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｏｆ ａｐｐｌｉｅｄ ｕｎｉｔｓꎬ ａｎｄ ｐｒｏｍｏｔｉｎｇ ｔｈｅ
ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｏｆ ｔｈｅ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ. Ｉｔ ｃｌｅａｒｌｙ ｐｕｔｓ ｆｏｒｗａｒｄ ｔｈｅ ｉｍｐｏｒｔａｎｃｅ ａｎｄ ｓｐｅｃｉｆｉｃ ｍｅａｓｕｒｅｓ ｔｏ
ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｈｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｉｎｄｕｓｔｒｙ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ｔｏ ｐｒｏｍｏｔｅ ｔｈｅ ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｏｆ
ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ－ｏｒｉｅｎｔｅｄ ｕｎｉｔｓ ａｎｄ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ａ “ｄｕａｌ－ｔｅａｃｈｅｒ” ｔｅａｃｈｉｎｇ ｆｏｒｃｅ. Ｔｈｅ ｒｅｐｏｒｔ ｏｆ ｔｈｅ ２０ｔｈ Ｐａｒｔｙ
Ｃｏｎｇｒｅｓｓ ａｌｓｏ ｕｎｉｆｉｅｄ ｔｈｅ ｄｅｐｌｏｙｍｅｎｔ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙꎬ ａｎｄ ｔａｌｅｎｔｓꎬ ｅｍｐｈａｓｉｚｉｎｇ ｔｈｅ ｎｅｅｄ ｔｏ
ｐｒｏｍｏｔｅ ｔｈｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ａｎｄ ｐｏｐｕｌａｒ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ｔｈｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｉｎｄｕｓｔｒｙ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ｔｈｅ
ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ｐｏｉｎｔｉｎｇ ｏｕｔ ａ ｎｅｗ ｄｉｒｅｃｔｉｏｎ ｆｏｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ.

Ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｓｙｎｅｒｇｙ ｈａｓ ｕｎｄｅｒｇｏｎｅ ｐａｒａｄｉｇｍ ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｄｒｉｖｅｎ ｂｙ ｆｏｕｒ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｃａｌ ｒｅｖｏｌｕｔｉｏｎｓꎬ ａｓ
ｓｈｏｗｎ ｉｎ Ｆｉｇｕｒｅ １. Ｉｎ ｔｈｅ ｓｔｅａｍ ｅｒａꎬ ｔｈｅ ｓｃｈｏｏｌ ｆｏｒｍ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｏｏｋ ｓｈａｐｅ ｂａｓｅｄ ｏｎ ｍｅｃｈａｎｉｃａｌ
ｍａｎｕｆａｃｔｕｒｉｎｇ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙꎻ ｉｎ ｔｈｅ ｐｏｗｅｒ ｅｒａꎬ ｅｌｅｃｔｒｉｆｉｃａｔｉｏｎ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｐｒｏｍｏｔｅｄ ｔｈｅ ｌａｒｇｅ －ｓｃａｌｅ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｏｆ
ｓｅｃｏｎｄａｒｙ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｅｄ ｔｈｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｅｃｏｌｏｇｙ ｏｆ “ｓｃｈｏｏｌ－ｒｕｎ ｆａｃｔｏｒｉｅｓ—ｉｎｄｕｓｔｒｙ ｐｒａｃｔｉｃａｌ
ｔｒａｉｎｉｎｇ”ꎻ ｉｎ ｔｈｅ ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｅｒａꎬ ｃｏｍｐｕｔｅｒ ａｎｄ Ｉｎｔｅｒｎｅｔ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｅｍｐｏｗｅｒｅｄ ｔｈｅ ｒｉｓｅ ｏｆ ｈｉｇｈｅｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ
ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ｇａｖｅ ｒｉｓｅ ｔｏ ｔｈｅ ｃｌｕｓｔｅｒ ｏｆ ｓｐｅｃｉａｌｉｚｅｄ ｃｏｌｌｅｇｅｓ ａｎｄ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｉｅｓ ｌｅｄ ｂｙ ｔｈｅ “ ｄｏｕｂｌｅ－ｈｉｇｈ ｐｌａｎ”ꎬ ａｎｄ
ｒｅａｌｉｚｅｄ ｔｈｅ ｉｎｉｔｉａｌ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｖｉｒｔｕａｌ ｓｉｍｕｌａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｙｓｔｅｍ ａｎｄ ＣＡＤ / ＣＡＭ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙꎻ ｉｎ ｔｈｅ ｄｉｇｉｔａｌ
ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ ｅｒａꎬ ｔｈｅ ５Ｇ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｙｓｔｅｍ ｗａｓ ｉｎｔｅｇｒａｔｅｄ ｉｎｔｏ ｔｈｅ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍꎻ ａｎｄ ｉｎ ｔｈｅ ｄｉｇｉｔａｌ
ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ ｅｒａꎬ ｔｈｅ ５Ｇ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｙｓｔｅｍ ｈａｓ ｂｅｅｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｅｄ ｉｎｔｏ ｔｈｅ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ. Ｉｎｉｔｉａｌ
ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎꎻ ５Ｇ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｉｎ ｔｈｅ ｅｒａ ｏｆ ｄｉｇｉｔａｌ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ ｄｒｉｖｅｓ ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｏｎ ｉｎｔｏ ｔｈｅ ｑｕａｎｔｕｍ
ｌｅａｐ ｐｅｒｉｏｄ—ｔｈｒｏｕｇｈ ｔｈｅ ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌ Ｉｎｔｅｒｎｅｔ ｏｆ Ｔｈｉｎｇｓ ｐｌａｔｆｏｒｍ ｔｏ ｒｅａｌｉｚｅ ｔｈｅ ｄｉｇｉｔａｌ ｔｗｉｎ ｍａｐｐｉｎｇ ｏｆ ｔｈｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ
ｐｒｏｃｅｓｓ ａｎｄ ｔｈｅ ｐｒｏｄｕｃｔｉｏｎ ｐｒｏｃｅｓｓꎬ ｒｅｌｙｉｎｇ ｏｎ ｔｈｅ ｆｅｄｅｒａｔｅｄ ｌｅａｒｎｉｎｇ ａｒｃｈｉｔｅｃｔｕｒｅ ｔｏ ｂｕｉｌｄ ａ ｃｒｏｓｓ － ｄｏｍａｉｎ
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ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ－ｓｈａｒｉｎｇ ｎｅｔｗｏｒｋꎬ ａｎｄ ｔｈｅ ｕｓｅ ｏｆ ｍｕｌｔｉｍｏｄａｌ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｍａｐｐｉｎｇ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｔｏ ｂｒｅａｋ ｄｏｗｎ ｔｈｅ ｂａｒｒｉｅｒｓ ｏｆ
ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅｓꎬ ｆｏｒｍｉｎｇ ａ ｔｈｒｏｕｇｈ－ｔｒａｉｎｉｎｇ ｓｙｓｔｅｍ ｔｈａｔ ｃｏｖｅｒｓ ｔｈｅ ｕｎｄｅｒｇｒａｄｕａｔｅ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ａｎｄ ｍａｓｔｅｒ’ ｓ
ｄｅｇｒｅｅ ｌｅｖｅｌｓ. Ｉｔ ｆｏｒｍｓ ａ ｃｏｈｅｒｅｎｔ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｃｏｖｅｒｉｎｇ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｕｎｄｅｒｇｒａｄｕａｔｅ ａｎｄ ｍａｓｔｅｒ’ｓ ｄｅｇｒｅｅ ｌｅｖｅｌｓ.
Ｇｅｎｅｒａｔｉｖｅ ＡＩ ｒｅｓｈａｐｅｓ ｔｈｅ ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｍｏｄｅｌ ａｎｄ ｒｅｃｏｎｓｔｒｕｃｔｓ ｔｈｅ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｖｅ ｇｏｖｅｒｎａｎｃｅ ｍｅｃｈａｎｉｓｍ
ｂｅｔｗｅｅｎ ｓｃｈｏｏｌｓ ａｎｄ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓꎬ ａｎｄ ｐｒｏｍｏｔｅｓ ｍｏｄｅｒｎ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｏ ｅｎｔｅｒ ａ ｎｅｗ ｅｒａ ｏｆ “ ｉｎｄｕｓｔｒｙ －
ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｄｉｇｉｔａｌ ｃｏｍｍｕｎｉｔｙ” ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ. Ｃｈｉｎａ’ ｓ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｓｔａｒｔｅｄ ｌａｔｅꎬ ｉｓ ｓｔｉｌｌ
ｌｅａｒｎｉｎｇ ｆｒｏｍ ｄｅｖｅｌｏｐｅｄ ｃｏｕｎｔｒｉｅｓꎬ ｉｎ ｔｈｅ ｓｔａｇｅ ｏｆ ｅｘｐｅｒｉｅｎｃｅ ａｃｃｕｍｕｌａｔｉｏｎ. Ａｔ ｐｒｅｓｅｎｔꎬ Ｃｈｉｎａ ｈａｓ ａｌｒｅａｄｙ ｆｏｒｍｅｄ
ｔｈｅ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｍｏｄｅ ｏｆ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｗｉｔｈ “ｈｉｇｈｅｒ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ( ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｃｏｌｌｅｇｅｓ)
ｔｒａｉｎｉｎｇ ａｓ ｔｈｅ ｍａｉｎ ｂｏｄｙꎬ ９３ ｎａｔｉｏｎａｌ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｂａｓｅｓ ａｎｄ ｔｅａｃｈｅｒｓ’ ｐｏｓｔ－ｓｅｒｖｉｃｅ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｐｒａｃｔｉｃｅ ａｓ
ｔｈｅ ａｕｘｉｌｉａｒｙ”. ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｉｓ ａｎ ｉｄｅａｌ ｃａｒｒｉｅｒ ｆｏｒ ｔｈｅ ｆｕｒｔｈｅｒ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｏｆ ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ
ａｎｄ ｓｃｉｅｎｃｅ － ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｂｅｃａｕｓｅ ｏｆ ｉｔｓ “ ｆｏｕｒ － ｉｎ － ｏｎｅ” ａｔｔｒｉｂｕｔｅｓ ｏｆ ａｃａｄｅｍｉｃｓꎬ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇꎬ
ｖｏｃａｔｉｏｎａｌｉｔｙ ａｎｄ ｉｎｎｏｖａｔｉｖｅｎｅｓｓ.

Ｆｉｇｕｒｅ １.　 Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｌｏｇｉｃ ｏｆ ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｏｎ

　 　 ３ 　 Ｒｅａｌｉｓｔｉｃ ｐｒｏｂｌｅｍｓ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ｐｒｏｃｅｓｓ
３.１ Ｒｉｇｉｄ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ
Ｉｎ ｔｈｅ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｉｎ Ｃｈｉｎａꎬ ｔｈｅ ｔｒａｄｉｔｉｏｎａｌ ｓｉｎｇｌｅ－

ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ｃｏｎｃｅｐｔ ａｎｄ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ｃｌａｓｓｉｆｉｃａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｈａｖｅ ｌｏｎｇ ｄｏｍｉｎａｔｅｄꎬ ｌｅａｄｉｎｇ ｔｏ ａ ｒｅｌａｔｉｖｅ ｌａｇ ｉｎ ｔｈｅ
ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ａｎｄ ｃｈａｎｇｅ ｏｆ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ｃａｔａｌｏｇｓ. Ｔｈｅ ｃｕｒｒｅｎｔ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎａｒｙ ｃｌａｓｓｉｆｉｃａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｓｔｉｌｌ ｆｏｌｌｏｗｓ ｔｈｅ
“ｄｉｓｃｉｐｌｉｎａｒｙ ｓｉｌｏ” ｍｏｄｅｌ ｆｏｒｍｅｄ ｉｎ ｔｈｅ １９８０ｓꎬ ａｎｄ ｉｎ ｔｈｅ ｌａｔｅｓｔ Ｃａｔａｌｏｇｕｅ ｏｆ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ Ｓｐｅｃｉａｌｔｉｅｓ
(Ｖｅｒｓｉｏｎ ２０２３) ｏｆ ｔｈｅ Ｍｉｎｉｓｔｒｙ ｏｆ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ｅｍｅｒｇｉｎｇ ｃｒｏｓｓ－ｃｕｔｔｉｎｇ ｆｉｅｌｄｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｍａｎｕｆａｃｔｕｒｉｎｇ ａｎｄ
ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌ Ｉｎｔｅｒｎｅｔ ａｒｅ ｓｔｉｌｌ ｍｅｃｈａｎｉｃａｌｌｙ ｄｉｓａｓｓｅｍｂｌｅｄ ａｎｄ ｃａｔｅｇｏｒｉｚｅｄ ｉｎｔｏ ｓｉｎｇｌｅ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｍｅｃｈａｎｉｃａｌ
ｅｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ ａｎｄ ｅｌｅｃｔｒｏｎｉｃ ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ. Ｔｈｉｓ ｋｉｎｄ ｏｆ ｆｒａｇｍｅｎｔｅｄ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ｌｅａｄｓ ｔｏ ｓｔｒｕｃｔｕｒａｌ ｍｉｓｍａｔｃｈ ｂｅｔｗｅｅｎ
ｔｈｅ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｓｅｔｔｉｎｇｓ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ ａｎｄ ｔｈｅ ｅｖｏｌｕｔｉｏｎ ｏｆ ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ. Ｔｙｐｉｃａｌ ｅｘａｍｐｌｅｓ ａｒｅ ｔｈｅ
ｎｅｗ ｅｎｅｒｇｙ ａｕｔｏｍｏｔｉｖｅ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｐｒｏｇｒａｍꎬ ｗｈｏｓｅ ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ ｓｙｓｔｅｍ ｓｔｉｌｌ ｒｅｍａｉｎｓ ａｔ ｔｈｅ ｌｅｖｅｌ ｏｆ ａ ｓｉｍｐｌｅ
ｓｕｐｅｒｐｏｓｉｔｉｏｎ ｏｆ ｔｒａｄｉｔｉｏｎａｌ ｖｅｈｉｃｌｅ ｅｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇ ａｎｄ ｅｌｅｃｔｒｉｃａｌ ｅｎｇｉｎｅｅｒｉｎｇꎬ ｆａｉｌｉｎｇ ｔｏ ｂｕｉｌｄ ｃｒｏｓｓ－ｃｕｒｒｉｃｕｌａｒ ｍｏｄｕｌｅｓ
ｃｏｖｅｒｉｎｇ ｃｕｔｔｉｎｇ－ｅｄｇｅ ｆｉｅｌｄｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｎｅｔｗｏｒｋ ｃｏｎｎｅｃｔｉｏｎꎬ ｂａｔｔｅｒｙ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔꎬ ａｎｄ ｓｏ ｏｎ. Ｌｉｍｉｔｅｄ ｂｙ ｔｈｅ
ｃａｔａｌｏｇ ｏｆ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅｓ ｕｎｄｅｒ ｔｈｅ ｉｎｆｌｕｅｎｃｅ ｏｆ ｔｈｉｓ ｓｉｎｇｌｅ－ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ｖｉｅｗꎬ ｉｔ ｉｓ ｄｉｆｆｉｃｕｌｔ ｆｏｒ ｔｈｅ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ
ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒｓ ａｎｄ ｔａｌｅｎｔｓ ｔｏ ｓｔｅｐ ｕｐ ｔｏ ａ ｈｉｇｈｅｒ ｌｅｖｅｌꎬ ａｎｄ ｉｔ ｉｓ ａｌｓｏ ｄｉｆｆｉｃｕｌｔ ｆｏｒ ｔｈｅｍ ｔｏ ｅｆｆｅｃｔｉｖｅｌｙ ｒｅｓｐｏｎｄ ｔｏ
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ｔｈｅ ｌａｃｋ ｏｆ ａｄａｐｔａｂｉｌｉｔｙ ｂｅｔｗｅｅｎ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ａｎｄ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ａｎｄ ｔｈｅ ｍａｊｏｒ ｎａｔｉｏｎａｌ ｎｅｅｄｓ. Ｍｏｄｅｒｎ ｓｃｉｅｎｃｅ
ａｎｄ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｐｒｅｓｅｎｔ ｔｈｅ ｄｉｓｔｉｎｃｔｉｖｅ ｃｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓ ｏｆ ｍｕｌｔｉｄｉｓｃｉｐｌｉｎａｒｙ ｃｒｏｓｓ － ｆｕｓｉｏｎꎬ ａｎｄ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ
ｓｈｏｕｌｄ ｃｒｏｓｓ ｔｈｅ ｂｏｕｎｄａｒｉｅｓ ｏｆ ａ ｓｉｎｇｌｅ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ａｎｄ ｒｅａｌｉｚｅ ｉｎｔｅｒｄｉｓｃｉｐｌｉｎａｒｙ ｃｏｎｖｅｒｇｅｎｃｅ ａｎｄ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎꎬ ｔｈｕｓ
ｇｉｖｉｎｇ ｒｉｓｅ ｔｏ ｔｈｅ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ａｎｄ ｇｒｏｗｔｈ ｏｆ ｎｅｗ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅｓ. Ｈｏｗｅｖｅｒꎬ ｉｎ ｔｈｅ ｃｕｒｒｅｎｔ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｍｏｄｅ ｏｆ
ｃｕｌｔｉｖａｔｉｎｇ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒｓꎬ ｔｈｅｒｅ ａｒｅ ｍａｎｙ ｌｉｍｉｔａｔｉｏｎｓ ｉｎ ｉｎｔｅｒｄｉｓｃｉｐｌｉｎａｒｙ ｃｏｍｍｕｎｉｃａｔｉｏｎ ａｎｄ
ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｌａｃｋ ｃｒｏｓｓ－ｄｉｓｃｉｐｌｉｎａｒｙ ｔｈｉｎｋｉｎｇ ａｂｉｌｉｔｙ ｔｒａｉｎｉｎｇꎬ ｍａｋｉｎｇ ｉｔ ｄｉｆｆｉｃｕｌｔ ｆｏｒ ｔｈｅｍ ｔｏ ｍｅｅｔ ｔｈｅ
ｃｈａｌｌｅｎｇｅｓ ｏｆ ｓｏｌｖｉｎｇ ｃｏｍｐｌｅｘ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｐｒｏｂｌｅｍｓ.

３.２ Ｉｎｓｕｆｆｉｃｉｅｎｔ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｏｎ ｏｆ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ
Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｕｎｉｔｓ ｄｏ ｎｏｔ ｈａｖｅ ａ ｄｅｅｐ ｅｎｏｕｇｈ ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄｉｎｇ ｏｆ ｔｈｅ ｐｏｌｉｃｉｅｓ ｏｎ ｔｈｅ

ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｐｒａｃｔｉｃｅ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ｌａｃｋ ａ ｓｙｓｔｅｍａｔｉｃ ａｎｄ ｃｌｅａｒ ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄｉｎｇ. Ｔｈｅ ｓｔａｔｅ ｈａｓ ｃｏｎｔｉｎｕｅｄ
ｔｏ ｇｕｉｄｅ ｔｈｅ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｏｆ Ｍ.Ｅｄ. ｉｎ ｔｈｅ ｆｉｅｌｄ ｏｆ ＶＥＴ ａｔ ｔｈｅ ｐｏｌｉｃｙ ｌｅｖｅｌꎬ ａｎｄ ｈａｓ ｓｐｅｃｉａｌｌｙ ｆｏｒｍｕｌａｔｅｄ ａｎｄ ｕｐｄａｔｅｄ
ｒｅｌｅｖａｎｔ ｄｏｃｕｍｅｎｔｓ ｆｏｒ ｔｈｅ ｐｒａｃｔｉｃｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｐａｒｔ. Ｔｈｅｓｅ ｄｏｃｕｍｅｎｔｓ ｈａｖｅ ｐｕｔ ｆｏｒｗａｒｄ ｍｏｒｅ ｄｅｔａｉｌｅｄ ｒｅｑｕｉｒｅｍｅｎｔｓ ｆｏｒ
ｔｈｅ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔａｔｉｏｎ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｐｒａｃｔｉｃｅꎬ ｂｕｔ ｉｎ ｐｒａｃｔｉｃｅꎬ ｍａｎｙ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ｈａｖｅ ｎｏｔ ｉｎｔｅｒｐｒｅｔｅｄ ｔｈｅ
ｄｏｃｕｍｅｎｔｓ ｔｈｏｒｏｕｇｈｌｙ ｅｎｏｕｇｈ. Ｏｎ ｔｈｅ ｏｎｅ ｈａｎｄꎬ ｔｈｅｙ ｄｏ ｎｏｔ ｈａｖｅ ａ ｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅ ｅｎｏｕｇｈ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｏｆ ｔｈｅ ｖａｒｉｏｕｓ
ａｓｐｅｃｔｓ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｐｒａｃｔｉｃｅ. Ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｐｒａｃｔｉｃｅ ｉｎ ｔｈｅ ｐｒｏｃｅｓｓ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｓｈｏｕｌｄ
ｉｎｃｌｕｄｅ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ａｐｐｒｅｎｔｉｃｅｓｈｉｐｓꎬ ｉｎｔｅｒｎｓｈｉｐｓꎬ ａｎｄ ｓｅｍｉｎａｒｓꎬ ａｓ ｗｅｌｌ ａｓ ｍｉｃｒｏｔｅａｃｈｉｎｇꎬ ｌｅｓｓｏｎ ａｎａｌｙｓｉｓꎬ
ｃｌａｓｓｒｏｏｍ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ｐｒａｃｔｉｃｅｓ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｆｏｒｍｓ. Ｈｏｗｅｖｅｒꎬ ｉｎ ａｃｔｕａｌ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔａｔｉｏｎꎬ ｍａｎｙ ｃｏｌｌｅｇｅｓ ａｎｄ
ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｉｅｓ ｆｏｃｕｓ ｔｏｏ ｍｕｃｈ ｏｎ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｉｎｔｅｒｎｓｈｉｐｓ ａｎｄ ｉｎｔｅｇｒａｔｅ ａｐｐｒｅｎｔｉｃｅｓｈｉｐｓ ｉｎｔｏ ｉｎｔｅｒｎｓｈｉｐｓꎬ ｒｅｓｕｌｔｉｎｇ ｉｎ
ｔｈｅ ｍａｒｇｉｎａｌｉｚａｔｉｏｎ ｏｆ ａｐｐｒｅｎｔｉｃｅｓｈｉｐｓ ａｎｄ ｉｎｔｅｒｎｓｈｉｐｓ. Ｉｎ ａｄｄｉｔｉｏｎꎬ ｔｈｅ ｆｏｒｍｓ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｐｒａｃｔｉｃｅｓ ａｒｅ ｔｏｏ
ｈｏｍｏｇｅｎｅｏｕｓꎬ ｆａｉｌｉｎｇ ｔｏ ｍａｋｅ ｆｕｌｌ ｕｓｅ ｏｆ ｔｈｅ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ｏｆ ｓｐｅｃｉａｌｉｚｅｄ ｃｏｕｒｓｅｓ ｏｎ ｃａｍｐｕｓꎬ ｒｅｓｕｌｔｉｎｇ ｉｎ ｔｈｅ ｌａｃｋ ｏｆ ａ
ｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅ ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄｉｎｇ ｏｆ ｔｈｅ ｗｈｏｌｅ ｐｉｃｔｕｒｅ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｐｒａｃｔｉｃｅ ａｍｏｎｇ Ｍ.Ｅｄ. ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｉｎ ｔｈｅ ｆｉｅｌｄ ｏｆ ＶＥＴ.
Ｏｎ ｔｈｅ ｏｔｈｅｒ ｈａｎｄꎬ ｔｈｅｙ ｄｏ ｎｏｔ ｈａｖｅ ａ ｄｅｅｐ ｅｎｏｕｇｈ ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄｉｎｇ ｏｆ ｔｈｅ ｓｉｇｎｉｆｉｃａｎｃｅ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｐｒａｃｔｉｃｅ.
Ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｐｒａｃｔｉｃｅ ｉｓ ｃｒｕｃｉａｌ ｔｏ ｔｈｅ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｐｒａｃｔｉｃｅ ａｂｉｌｉｔｙ ａｎｄ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｂｉｌｉｔｙ ｏｆ ＶＥＴ
ｔｅａｃｈｅｒｓ. Ｈｏｗｅｖｅｒꎬ ｓｏｍｅ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓꎬ ｄｒａｗｉｎｇ ｏｎ ｐａｓｔ ｓｃｈｏｏｌｉｎｇ ｅｘｐｅｒｉｅｎｃｅꎬ ｈａｖｅ ｐｏｓｉｔｉｏｎｅｄ ｔｈｅ ｇｏａｌ ｏｆ
ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｐｒａｃｔｉｃｅ ａｓ ｔｏｏ ａｃａｄｅｍｉｃ ａｎｄ ｔｈｅ ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ ｌａｃｋｓ ｒａｔｉｏｎａｌｉｔｙ. Ｉｎ ｆａｃｔꎬ ｔｈｅ ｍａｓｔｅｒ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎ ｔｈｅ
ｆｉｅｌｄ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｓｐｅｎｄｓ ｔｏｏ ｍｕｃｈ ｔｉｍｅ ｏｎ ｔｈｅｏｒｅｔｉｃａｌ ｃｏｕｒｓｅｓ ｏｎ ｃａｍｐｕｓ ａｎｄ ｈａｓ ｆｅｗｅｒ ｏｐｐｏｒｔｕｎｉｔｉｅｓ ｔｏ
ｖｉｓｉｔ ａｎｄ ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄ ｓｅｃｏｎｄａｒｙ ｓｃｈｏｏｌｓꎬ ｗｈｉｃｈ ｌｅａｄｓ ｔｏ ｔｉｍｅ ｃｏｎｓｔｒａｉｎｔｓ ｉｎ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｐｒａｃｔｉｃｅ ａｔ ａ ｌａｔｅｒ ｓｔａｇｅ ａｎｄ
ａｆｆｅｃｔｓ ｔｈｅ ｑｕａｌｉｔｙ ｏｆ ｐｒａｃｔｉｃｅ.

３.３ Ｉｎｓｕｆｆｉｃｉｅｎｔ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｎｄ ｔｅａｃｈｉｎｇ
Ｔｈｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｍｐｌｉｅｓ ｔｈｅ ｏｒｇａｎｉｃ ｃｏｍｂｉｎａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｃａｌ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ａｎｄ

ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ａｎｄ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｔｏ ｆｏｒｍ ａ ｎｅｗ ｍｏｄｅｌ ｏｆ ｍｕｔｕａｌ ｐｒｏｍｏｔｉｏｎ ａｎｄ ｃｏｍｍｏｎ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ. Ｈｏｗｅｖｅｒꎬ ｉｎ ｔｈｅ
ｃｕｒｒｅｎｔ ｐｒａｃｔｉｃｅ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ａｎｄ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ｓｕｂｓｔａｎｔｉｖｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｂｅｔｗｅｅｎ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｎｄ
ｔｅａｃｈｉｎｇ ｈａｓ ｎｏｔ ｂｅｅｎ ｒｅａｌｉｚｅｄ. Ｔｈｉｓ ｓｔａｔｕｓ ｑｕｏ ｒｅｓｔｒｉｃｔｓ ｔｈｅ ｑｕａｌｉｔｙ ａｎｄ ｅｆｆｉｃｉｅｎｃｙ ｏｆ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇꎬ ａｎｄ ａｌｓｏ
ａｆｆｅｃｔｓ ｔｈｅ ｃｌｏｓｅ ｃｏｎｎｅｃｔｉｏｎ ｂｅｔｗｅｅｎ ＶＥＴ ａｎｄ ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ. Ｅｘｉｓｔｉｎｇ ｐｌａｔｆｏｒｍｓ ｆｏｒ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ
ｏｆｔｅｎ ｆｏｃｕｓ ｏｎ ｓｉｎｇｌｅ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｏｒ ｔｅａｃｈｉｎｇꎬ ａｎｄ ｌａｃｋ ｍｅｃｈａｎｉｓｍｓ ａｎｄ ｅｎｖｉｒｏｎｍｅｎｔｓ ｔｏ ｉｎｔｅｇｒａｔｅ ｔｈｅ ｔｗｏ ｏｒｇａｎｉｃａｌｌｙ.
Ｒｅｓｅａｒｃｈ ｐｌａｔｆｏｒｍｓ ｔｅｎｄ ｔｏ ｆｏｃｕｓ ｏｎ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｃａｌ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｎｄ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎꎬ ｗｈｉｌｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｐｌａｔｆｏｒｍｓ ａｒｅ ｍｏｒｅ
ｆｏｃｕｓｅｄ ｏｎ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｔｒａｎｓｆｅｒ ａｎｄ ｓｋｉｌｌ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ. Ｔｈｉｓ ｓｅｇｍｅｎｔｅｄ ｐｌａｔｆｏｒｍ ｐｏｓｉｔｉｏｎｉｎｇ ｍａｋｅｓ ｉｔ ｄｉｆｆｉｃｕｌｔ ｔｏ
ｅｆｆｅｃｔｉｖｅｌｙ ｔｒａｎｓｆｏｒｍ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓ ｉｎｔｏ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓꎬ ａｎｄ ｉｔ ｉｓ ｄｉｆｆｉｃｕｌｔ ｔｏ ｆｅｅｄｂａｃｋ ｐｒａｃｔｉｃａｌ
ｐｒｏｂｌｅｍｓ ｉｎ ｔｈｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｐｒｏｃｅｓｓ ｉｎｔｏ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｔｏ ｆｏｒｍ ａ ｖｉｒｔｕｏｕｓ ｃｙｃｌｅ.
　 　 ４ 　 Ｅｘｐｌｏｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒｓ’ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｓｔｒａｔｅｇｙ ｐａｔｈｓ

Ｉｎ ｒｅｓｐｏｎｓｅ ｔｏ ｔｈｅ ａｆｏｒｅｍｅｎｔｉｏｎｅｄ ｉｓｓｕｅｓ ｃｕｒｒｅｎｔｌｙ ｆａｃｉｎｇ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｉｎ Ｃｈｉｎａꎬ ａ ｍｕｌｔｉ －
ｐｒｏｎｇｅｄ ａｐｐｒｏａｃｈ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ａｄｏｐｔｅｄ. Ｂａｓｅｄ ｏｎ ｔｈｅ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｎｅｅｄｓ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｓｃｈｏｏｌ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｉｎ ｔｈｅ ｎｅｗ ｅｒａ ｏｆ
ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ａｎｄ ｓｃｈｏｏｌ － ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎꎬ ａｓ ｗｅｌｌ ａｓ ｔｈｅ ｌａｂｏｒ ｄｅｍａｎｄ ｏｆ ｉｎｄｕｓｔｒｉｅｓꎬ
ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓꎬ ａｎｄ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔｓꎬ ａ ｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅ ａｎｄ ｓｙｓｔｅｍａｔｉｃ ｒｅｆｏｒｍ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ａｎｄ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ｃａｒｒｉｅｄ
ｏｕｔ. Ａ “ｄｕａｌ－ｑｕａｌｉｆｉｅｄ” ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｂａｓｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｎｇ ｉｎｄｕｓｔｒｙ －ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ａｎｄ ｓｃｉｅｎｃｅ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ
ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ｊｏｉｎｔｌｙ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｅｄ ｂｙ ｓｃｈｏｏｌｓꎬ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓꎬ ａｎｄ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔｓ.

２２

２０２５ Ｎｏ.９ (Ｇｅｎ.Ｎｏ.２１) Ｖｏｌ.２ 　 　 Ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ Ｓｃｉｅｎｃｅ Ｌｉｔｅｒａｔｕｒｅ 　 　 ＩＳＳＮ: ２９５８－３７３Ｘ



４.１ Ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ
４.１.１ Ａｄｄｉｎｇ ＡＩ ｃｏｒｅ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ｍｏｄｕｌｅｓ
Ａｄｄ ＡＩ ｃｏｒｅ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ｍｏｄｕｌｅｓ ( ａｓ ｓｈｏｗｎ ｉｎ Ｆｉｇｕｒｅ ２) ｉｎ ｔｈｅ ｐｒｏｃｅｓｓ ｏｆ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇꎬ ｔａｋｅ ｔｈｅ

ｎａｔｉｏｎａｌ ｐｏｌｉｃｙ ｇｕｉｄａｎｃｅ ａｓ ｔｈｅ ｂｅｎｃｈｍａｒｋꎬ ｃｏｍｂｉｎｅ ｔｈｅ ｄｕａｌ ｐａｔｈ ｏｆ ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ａｎｄ ｓｃｉｅｎｃｅ－
ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ｂｕｉｌｄ ａ ｈｉｅｒａｒｃｈｉｃａｌ ａｎｄ ｐｒｏｇｒｅｓｓｉｖｅ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ｓｙｓｔｅｍ ｗｉｔｈ ｖｉｒｔｕａｌ ａｎｄ ｒｅａｌ ｌｉｎｋａｇｅ.
Ｆｏｌｌｏｗｉｎｇ ｔｈｅ ｒｅｑｕｉｒｅｍｅｎｔｓ ｏｆ Ｔｈｅ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｔｅａｃｈｅｒ Ｔｒａｉｎｉｎｇ Ｓｔａｎｄａｒｄｓ ｆｏｒ Ｕｎｄｅｒｇｒａｄｕａｔｅ Ｔｅａｃｈｅｒｓꎬ ｔｈｅ ＡＩ
ｃｏｕｒｓｅｓ ａｒｅ ｉｎｃｏｒｐｏｒａｔｅｄ ｉｎｔｏ ｔｈｅ “ｄｕａｌ－ｔｅａｃｈｅｒ” ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｓｔａｎｄａｒｄｓꎬ ａｎｄ ａｒｅ ｓｙｓｔｅｍａｔｉｃａｌｌｙ ｄｅｓｉｇｎｅｄ ｆｒｏｍ
ｔｈｅ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｓｔｒｕｃｔｕｒｅ ｏｆ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｔｈｅ ｐｒｉｎｃｉｐｌｅｓ ｏｆ ｍａｃｈｉｎｅ ｌｅａｒｎｉｎｇ ａｎｄ ｎａｔｕｒａｌ ｌａｎｇｕａｇｅ
ｐｒｏｃｅｓｓｉｎｇ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｔｏ ｔｈｅ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ａｂｉｌｉｔｉｅｓ ｏｆ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｔｈｅ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｏｆ ＡＩ ｔｅａｃｈｉｎｇ ａｉｄｓ ａｎｄ ｔｈｅ
ａｎａｌｙｓｉｓ ｏｆ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｌｅａｒｎｉｎｇ ｃｏｎｄｉｔｉｏｎｓ. Ｔｈｅ ｃｏｕｒｓｅ ｍｏｄｕｌｅ ｃａｎ ｂｅ ｄｉｖｉｄｅｄ ｉｎｔｏ ｔｈｒｅｅ ｌｅｖｅｌｓ: ｆｉｒｓｔｌｙꎬ ｔｈｅ ｂａｓｉｃ
ｃｏｇｎｉｔｉｖｅ ｌｅｖｅｌꎬ ｃｏｖｅｒｉｎｇ ＡＩ ｅｔｈｉｃｓꎬ ａｌｇｏｒｉｔｈｍ ｐｒｉｎｃｉｐｌｅｓ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｓｃｅｎａｒｉｏｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ
ａｓｓｅｓｓｍｅｎｔꎬ ｖｉｒｔｕａｌ ｓｉｍｕｌａｔｉｏｎꎬ ｅｔｃ.ꎬ ａｎｄ ｅｍｂｅｄｄｉｎｇ ｃｒｏｓｓ－ｄｉｓｃｉｐｌｉｎａｒｙ ｃａｓｅｓ ｉｎ ｃｏｍｂｉｎａｔｉｏｎ ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｓｔａｎｄａｒｄ ｏｆ
“Ｔｅａｃｈｅｒ’ ｓ Ｄｉｇｉｔａｌ Ｌｉｔｅｒａｃｙ”ꎻ ｓｅｃｏｎｄｌｙꎬ ｔｈｅ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｌｅｖｅｌꎬ ｃａｒｒｙｉｎｇ ｏｕｔ ｔｈｅ “ ＡＩ ＋ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ
ｃｏｕｒｓｅ” ｐｒｏｊｅｃｔ ｔｒａｉｎｉｎｇꎬ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｎｇ ｔｈｅ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ’ ｓ ｒｅａｌ ｄａｔａｓｅｔ ａｎｄ ｐａｒａｍｅｔｅｒ ｔｕｎｉｎｇ ｐｒａｃｔｉｃｅꎻ ａｎｄ ｆｉｎａｌｌｙꎬ ｔｈｅ
ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ａｎｄ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｌｅｖｅｌꎻ ｌａｓｔｌｙꎬ ｔｈｅ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ａｎｄ ｅｘｐａｎｓｉｏｎ ｌａｙｅｒꎬ ｔｈｒｏｕｇｈ ｔｈｅ ｓｃｈｏｏｌ －ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｃｏ －
ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｌａｂｏｒａｔｏｒｙꎬ ｐｒｏｍｏｔｅｓ ｔｈｅ ｉｎ －ｄｅｐｔｈ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ＡＩ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ａｎｄ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｃｅｎａｒｉｏｓꎬ ｄｅｖｅｌｏｐｓ ａ
ｐｅｒｓｏｎａｌｉｚｅｄ ｌｅａｒｎｉｎｇ ｐａｔｈ ｒｅｃｏｍｍｅｎｄａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｂａｓｅｄ ｏｎ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｇｒａｐｈꎬ ａｎｄ ｃａｒｒｉｅｓ ｏｕｔ ｑｕａｎｔｉｔａｔｉｖｅ
ａｓｓｅｓｓｍｅｎｔ ｏｆ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｅｆｆｅｃｔｓ. Ｔｈｅ ｏｐｅｒａｔｉｏｎａｌ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｏｆ ｇｅｎｅｒａｔｉｖｅ ＡＩ ｔｏｏｌｓ ｓｕｃｈ ａｓ ＤｅｅｐＳｅｅｋ ａｎｄ ＣｈａｔＧＰＴ ｉｓ
ｅｍｂｅｄｄｅｄ ｉｎ ｔｈｅ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｔｏ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｈｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ’ ａｂｉｌｉｔｙ ｔｏ ｔｒａｎｓｌａｔｅ ＡＩ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｉｎｔｏ ｔｅａｃｈｉｎｇ.

Ｆｉｇｕｒｅ ２.　 ＡＩ ｃｏｒｅ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎｅ ｍｏｄｕｌｅｓ

　 　 ４.１.２ Ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎｉｎｇ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｓｋｉｌｌｓ ｓｕｂｊｅｃｔ ｍｏｄｕｌｅｓ
Ｉｎｃｒｅａｓｅ ｔｈｅ ｉｎｔｅｎｓｉｔｙ ｏｆ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇꎬ ａｔｔａｃｈｍｅｎｔｓ ｔｏ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓꎬ ａｎｄ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔ ａ ｓｙｓｔｅｍ ｏｆ ｓｃｈｏｏｌ－

ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｏｒ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ ａｎｄ ｉｎｄｕｓｔｒｙ ａｔｔａｃｈｍｅｎｔｓ ａｎｄ ｅｘｃｈａｎｇｅｓ ｅｖｅｒｙ ｔｗｏ ｔｏ ｔｈｒｅｅ ｙｅａｒｓ. Ｏｒｇａｎｉｚｅ ｆｕｌｌ － ｔｉｍｅ
ｔｅａｃｈｅｒｓ ａｎｄ ｐａｒｔ－ｔｉｍｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｔｏ ｍａｋｅ ｕｓｅ ｏｆ ｔｈｅ ｗｉｎｔｅｒ ａｎｄ ｓｕｍｍｅｒ ｖａｃａｔｉｏｎ ｔｉｍｅ ｔｏ ｈａｖｅ ｉｎｔｅｎｓｉｖｅ ｐｒａｃｔｉｃａｌ
ｔｒａｉｎｉｎｇ ｉｎ ｏｎ－ｃａｍｐｕｓ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｂａｓｅｓꎬ ｓｃｈｏｏｌ－ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ ｂａｓｅｓ ｏｒ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓ. Ｅｎｃｏｕｒａｇｅ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ
ｔｏ ａｐｐｌｙ ｆｏｒ ｉｎｄｕｓｔｒｙ ｑｕａｌｉｆｉｃａｔｉｏｎ ｃｅｒｔｉｆｉｃａｔｅｓꎬ ｔａｋｅ ｔｈｅ ｎａｔｉｏｎａｌ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｓｋｉｌｌｓ ｌｅｖｅｌ ｅｘａｍｓꎬ ａｃｔｉｖｅｌｙ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ
ｐｒｏｊｅｃｔｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｈｏｒｉｚｏｎｔａｌ ｓｕｂｊｅｃｔ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｎｄ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｉｎ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓꎬ ａｎｄ ｂｒｏａｄｅｎ
ｓｏｃｉａｌ ｓｅｒｖｉｃｅ ｃｈａｎｎｅｌｓꎬ ａｌｏｎｇ ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｎｅｃｅｓｓａｒｙ ｓｕｐｅｒｖｉｓｉｏｎ ａｎｄ ｃｏｎｓｔｒａｉｎｔ ｍｅｃｈａｎｉｓｍｓ. Ｒｅｇｕｌａｒｌｙ ｏｒｇａｎｉｚｅ
ｔｅａｃｈｅｒｓ’ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｓｋｉｌｌｓ ｃｏｍｐｅｔｉｔｉｏｎｓꎬ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ａｎｄ ｅｎｔｒｅｐｒｅｎｅｕｒｓｈｉｐ ｃｏｍｐｅｔｉｔｉｏｎｓ ａｎｄ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｋｉｌｌｓ
ｃｏｍｐｅｔｉｔｉｏｎｓꎬ ｓｏ ａｓ ｔｏ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｈｅ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ａｂｉｌｉｔｙ ｏｆ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ ａｎｄ ｉｍｐｒｏｖｅ ｔｈｅ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ ａｎｄ ａｓｓｅｓｓｍｅｎｔ
ｍｅｃｈａｎｉｓｍ.

４.１.３ Ｐｒｏｖｉｄｉｎｇ ｓｕｂｊｅｃｔｓ ｒｅｌａｔｅｄ ｔｏ ｍｏｄｅｒｎ ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｌｉｔｅｒａｃｙ
Ｉｎ ｔｈｅ ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ ａｇｅꎬ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ ａｒｅ ｒｅｑｕｉｒｅｄ ｔｏ ｂｕｉｌｄ ａｎ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｒｅｔｒｉｅｖａｌ ｓｙｓｔｅｍ ｂａｓｅｄ ｏｎ ｔｈｅ

ＤｅｅｐＳｅｅｋ ｌａｒｇｅ ｌａｎｇｕａｇｅ ｍｏｄｅｌꎬ ｂｅ ｐｒｏｆｉｃｉｅｎｔ ｉｎ ｔｈｅ ｕｓｅ ｏｆ ｓｅａｒｃｈ ｅｎｇｉｎｅｓꎬ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｗｅｂｓｉｔｅｓ ａｎｄ ａｃａｄｅｍｉｃ
ｒｅｓｏｕｒｃｅ ｌｉｂｒａｒｉｅｓꎬ ｈａｖｅ ｓｕｐｅｒｉｏｒ ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｒｅｔｒｉｅｖａｌ ａｎｄ ｐｒｏｃｅｓｓｉｎｇ ｃａｐａｂｉｌｉｔｉｅｓꎬ ａｃｃｕｒａｔｅｌｙ ｌｏｃａｔｅ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ

３２

２０２５ Ｎｏ.９ (Ｇｅｎ.Ｎｏ.２１) Ｖｏｌ.２ 　 　 Ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ Ｓｃｉｅｎｃｅ Ｌｉｔｅｒａｔｕｒｅ 　 　 ＩＳＳＮ: ２９５８－３７３Ｘ



ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ｔｈｒｏｕｇｈ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｖｅ ｆｉｌｔｅｒｉｎｇ ｒｅｃｏｍｍｅｎｄａｔｉｏｎ ａｌｇｏｒｉｔｈｍｓꎬ ａｎｄ ｕｔｉｌｉｚｅ ｍｕｌｔｉｍｏｄａｌ ｓｅｍａｎｔｉｃ ｐａｒｓｉｎｇ ｏｆ
ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｕｓｅ ｏｆ ｎａｔｕｒａｌ ｌａｎｇｕａｇｅ ｐｒｏｃｅｓｓｉｎｇ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ. ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｎｅｅｄ ｔｏ ｍａｓｔｅｒ ｔｈｅ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ
ｇｒａｐｈ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｉｎ ｏｒｄｅｒ ｔｏ ａｃｃｕｒａｔｅｌｙ ｏｂｔａｉｎ ｔｈｅ ｍｏｓｔ ｖａｌｕａｂｌｅ ａｎｄ ｓｕｉｔａｂｌｅ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ｉｎ
ｔｈｅ ｖａｓｔ ｏｃｅａｎ ｏｆ ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ. ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｎｅｅｄ ｔｏ ｂｅ ｓｋｉｌｌｆｕｌ ｉｎ ｔｈｅ ｕｓｅ ｏｆ ｎｅｔｗｏｒｋ ｔｏｏｌｓ ｔｏ ａｓｓｉｓｔ ｔｅａｃｈｉｎｇ ａｎｄ
ｌｅａｒｎｉｎｇ ａｃｔｉｖｉｔｉｅｓꎬ ａｎｄ ｍａｓｔｅｒ ｍｕｌｔｉｍｅｄｉａ ｐｒｏｄｕｃｔｉｏｎꎬ ｄａｔａ ａｎａｌｙｓｉｓꎬ ｖｉｒｔｕａｌ ｓｉｍｕｌａｔｉｏｎ (ｐｌａｔｆｏｒｍ ｆｌｏｗ ｃｈａｒｔ ｓｈｏｗｎ
ｉｎ Ｆｉｇｕｒｅ ３) ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｔｙｐｅｓ ｏｆ ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｐｒｏｃｅｓｓｉｎｇ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ. Ｔｈｅｙ ａｌｓｏ ｎｅｅｄ ｔｏ ｂｅ ａｂｌｅ ｔｏ ｆｌｅｘｉｂｌｙ ｕｓｅ ｎｅｔｗｏｒｋ
ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙꎬ ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ａｎｄ ｍｕｌｔｉｍｅｄｉａ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｔｏ ｃａｒｒｙ ｏｕｔ ｐｒｏｊｅｃｔ－ｂａｓｅｄ ｌｅａｒｎｉｎｇꎬ ｐｒｏｂｌｅｍ－ｄｒｉｖｅｎ
ｌｅａｒｎｉｎｇꎬ ｉｎｔｅｒｅｓｔｉｎｇ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｏｄｅ ａｎｄ ｐｒｏｃｅｓｓ ａｓｓｅｓｓｍｅｎｔ. Ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｈｅｌｐ ｏｆ ｖｉｒｔｕａｌ ｒｅａｌｉｔｙ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｃｕｔｔｉｎｇ－ｅｄｇｅ
ｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｍｅａｎｓꎬ ｉｎ － ｄｅｐｔｈ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｔｒａｄｉｔｉｏｎａｌ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｏｄｅꎬ ｉｎ ｔｈｅ ｆｕｔｕｒｅ ｅｎｇａｇｅｄ ｉｎ
ｔｅａｃｈｉｎｇ ｔｏ ｃｒｅａｔｅ ａｎ ｉｍｍｅｒｓｉｖｅ ａｕｄｉｏ－ｖｉｓｕａｌ ｉｎｔｅｒａｃｔｉｖｅ ｅｘｐｅｒｉｅｎｃｅ ｆｏｒ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｉｎ ｔｈｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｅｎｖｉｒｏｎｍｅｎｔ. Ｏｎｌｉｎｅ
ｔｅａｃｈｉｎｇ ｐｌａｔｆｏｒｍｓ ｓｕｃｈ ａｓ ｆｌｉｐｐｅｄ ｃｌａｓｓｒｏｏｍ ａｎｄ ｏｎｌｉｎｅ ｃｏｎｆｅｒｅｎｃｅ ｓｙｓｔｅｍ ｓｈｏｕｌｄ ａｌｓｏ ｂｅ ｆｕｌｌｙ ｕｔｉｌｉｚｅｄ ｔｏ ｇｕｉｄｅ ＶＥＴ
ｔｅａｃｈｅｒｓ ｔｏ ｃａｒｒｙ ｏｕｔ ｒｅｍｏｔｅ ｏｎｌｉｎｅ ｌｅａｒｎｉｎｇ ａｎｄ ｉｍｐｒｏｖｅ ｒｅｍｏｔｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ａｂｉｌｉｔｙ.

Ｆｉｇｕｒｅ ３.　 Ｆｌｏｗ ｃｈａｒｔ ｏｆ ｖｉｒｔｕａｌ ｓｉｍｕｌａｔｉｏｎ ｐｌａｔｆｏｒｍ

　 　 ４.２ Ｆｕｒｔｈｅｒ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｈｅ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ－ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ
４.２.１ Ｓｃｈｏｏｌ－ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ ｉｎ ｂｕｉｌｄｉｎｇ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｂａｓｅｓ
Ｓｃｈｏｏｌ－ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ ｔｏ ｊｏｉｎｔｌｙ ｂｕｉｌｄ ａ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｂａｓｅ ｆｏｒ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｉｓ ａｎ ｉｍｐｏｒｔａｎｔ ｉｎｉｔｉａｔｉｖｅ ｔｏ

ｉｍｐｒｏｖｅ ｔｈｅ ｑｕａｌｉｔｙ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ａｎｄ ｐｒｏｍｏｔｅ ｔｈｅ ｄｅｅｐ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｉｎｄｕｓｔｒｙ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ. Ｔｈｅ ｔｗｏ
ｓｉｄｅｓ ｓｈｏｕｌｄ ｐｌａｎ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｂａｓｅ ｔｏｇｅｔｈｅｒ ｂａｓｅｄ ｏｎ ｔｈｅ ｐｏｌｉｃｙ ｏｒｉｅｎｔａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ Ａｃｔｉｏｎ Ｐｌａｎ ｆｏｒ ｔｈｅ
Ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ Ａｒｔｉｆｉｃｉａｌ Ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ ＋ Ｔｅａｃｈｅｒｓꎬ ｗｉｔｈ ＤｅｅｐＳｅｅｋ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｂｉｇ ｍｏｄｅｌｓ ａｓ ｔｈｅ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｃａｌ ｂａｓｅꎬ
ｗｉｔｈ ａ ｃｌｅａｒ ｇｏａｌ ｏｆ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ａｄｈｅｒｉｎｇ ｔｏ ｔｈｅ ｐｒｉｎｃｉｐｌｅｓ ｏｆ ｃｏｍｐｌｅｍｅｎｔａｒｙ ａｄｖａｎｔａｇｅｓꎬ ｒｅｓｏｕｒｃｅ ｓｈａｒｉｎｇꎬ ａｎｄ
ｗｉｎ－ｗｉｎ ｓｉｔｕａｔｉｏｎ ｆｏｒ ｍｕｔｕａｌ ｂｅｎｅｆｉｔ. Ｉｎ ｔｅｒｍｓ ｏｆ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ ｍｏｄｅꎬ ｗｅ ｃａｎ ａｄｏｐｔ ｔｈｅ “ＡＩ ＋ Ｉｎｄｕｓｔｒｙ” ｄｕａｌ－ｗｈｅｅｌ
ｄｒｉｖｅ ｍｏｄｅꎬ ａｎｄ ｂｕｉｌｄ ａ ｆｅｄｅｒａｌ ｌｅａｒｎｉｎｇ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｖｅ Ｒ＆Ｄ ｐｌａｔｆｏｒｍ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｉｎｎｏｖａｔｉｖｅ ｆｏｒｍｓ. Ｉｎ ｔｅｒｍｓ ｏｆ
ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｉｎｄｕｓｔｙ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ｓｃｈｏｏｌｓ ａｎｄ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓ ａｒｅ ｅｎｃｏｕｒａｇｅｄ ｔｏ ｊｏｉｎｔｌｙ ｄｅｃｌａｒｅ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ
ｐｒｏｊｅｃｔｓꎬ ｃａｒｒｙ ｏｕｔ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｃａｌ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ａｎｄ ｐｒｏｄｕｃｔ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔꎬ ａｎｄ ａｃｃｅｌｅｒａｔｅ ｔｈｅ ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ
ａｎｄ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｃａｌ ａｃｈｉｅｖｅｍｅｎｔｓ. Ｉｎｔｅｇｒａｔｅ ｏｎ－ｃａｍｐｕｓ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｒｏｏｍｓꎬ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｅｑｕｉｐｍｅｎｔ ａｎｄ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ
ｐｒｏｊｅｃｔ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ｔｏ ｆｏｒｍ ａ ｓｈａｒｅｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ａｎｄ ｔｅａｃｈｉｎｇꎬ ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ｒｅｓｏｕｒｃｅ ｂａｓｅꎬ ａｎｄ
ｅｎｈａｎｃｅ ｔｈｅ ｓｏｃｉａｌ ｓｅｒｖｉｃｅ ｃａｐａｃｉｔｙ ｏｆ ｔｈｅ ｂａｓｅ. Ｔｈｅ ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ ａｎｄ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓ ｓｈｏｕｌｄ ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ａ ｒｅｇｕｌａｒ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ
ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｔｏ ａｓｓｅｓｓ ｔｈｅ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ａｎｄ ｏｐｅｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｂａｓｅꎬ ｉｄｅｎｔｉｆｙ ｐｒｏｂｌｅｍｓ ａｎｄ ｔａｋｅ ｉｍｐｒｏｖｅｍｅｎｔ ｍｅａｓｕｒｅｓ
ｉｎ ｔｉｍｅ. Ｔｈｒｏｕｇｈ ｃｏｎｔｉｎｕｏｕｓ ｏｐｔｉｍｉｚａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ ｍｏｄｅꎬ ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ ｓｙｓｔｅｍ ａｎｄ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ ｍｅｃｈａｎｉｓｍꎬ
ｔｈｅ ｂａｓｅ ｗｉｌｌ ａｌｗａｙｓ ｍａｉｎｔａｉｎ ｉｔｓ ｖｉｔａｌｉｔｙ ａｎｄ ｃｏｍｐｅｔｉｔｉｖｅｎｅｓｓꎬ ａｎｄ ｐｒｏｖｉｄｅ ｓｔｒｏｎｇ ｓｕｐｐｏｒｔ ｆｏｒ ｔｈｅ ｈｉｇｈ － ｑｕａｌｉｔｙ
ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ.

４２

２０２５ Ｎｏ.９ (Ｇｅｎ.Ｎｏ.２１) Ｖｏｌ.２ 　 　 Ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ Ｓｃｉｅｎｃｅ Ｌｉｔｅｒａｔｕｒｅ 　 　 ＩＳＳＮ: ２９５８－３７３Ｘ



４.２.２ Ｉｎｔｒｏｄｕｃｉｎｇ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｅｘｐｅｒｔｓ ｔｏ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ
Ｓｃｈｏｏｌｓ ｓｈｏｕｌｄ ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ｍｅｃｈａｎｉｓｍｓ ａｎｄ ｐｌａｔｆｏｒｍｓ ｆｏｒ ｓｃｈｏｏｌ － ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎꎬ ｃｌａｒｉｆｙ ｔｈｅ

ｒｅｓｐｏｎｓｉｂｉｌｉｔｉｅｓ ａｎｄ ｒｉｇｈｔｓ ａｎｄ ｉｎｔｅｒｅｓｔｓ ｏｆ ｂｏｔｈ ｐａｒｔｉｅｓꎬ ａｎｄ ｅｎｓｕｒｅ ｔｈａｔ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｅｘｐｅｒｔｓ ｃａｎ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ ｔｅａｃｈｅｒ
ｔｒａｉｎｉｎｇ ｓｍｏｏｔｈｌｙ. Ｔｈｒｏｕｇｈ ｔｈｅ ｓｉｇｎｉｎｇ ｏｆ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ ａｇｒｅｅｍｅｎｔｓꎬ ｔｈｅ ｏｂｊｅｃｔｉｖｅｓꎬ ｃｏｎｔｅｎｔｓꎬ ｍｅｔｈｏｄｓ ａｎｄ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ
ｓｔａｎｄａｒｄｓ ｏｆ ｔｈｅ ｔｒａｉｎｉｎｇ ａｒｅ ｃｌａｒｉｆｉｅｄꎬ ａｎｄ ｔｈｅ ｎｅｃｅｓｓａｒｙ ｓｕｐｐｏｒｔ ａｎｄ ｇｕａｒａｎｔｅｅ ａｒｅ ｐｒｏｖｉｄｅｄ ｆｏｒ ｔｈｅ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ
ｅｘｐｅｒｔｓ. Ｔｈｅｎꎬ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ｔｈｅ ｃｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓ ａｎｄ ｎｅｅｄｓ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎꎬ ｄｅｓｉｇｎ ｔａｒｇｅｔｅｄ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｃｏｕｒｓｅｓ
ａｎｄ ｃｏｎｔｅｎｔ. Ｃｏｒｐｏｒａｔｅ ｅｘｐｅｒｔｓ ｃａｎ ｄｒａｗ ｏｎ ｔｈｅｉｒ ｏｗｎ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｅｘｐｅｒｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｉｎｄｕｓｔｒｙ ｔｒｅｎｄｓ ｔｏ ｐｒｏｖｉｄｅ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ
ｔｅａｃｈｅｒｓ ｗｉｔｈ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｓｋｉｌｌｓ ｔｒａｉｎｉｎｇꎬ ｃａｓｅ ｓｔｕｄｉｅｓꎬ ａｎｄ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｇｕｉｄａｎｃｅꎬ ｈｅｌｐｉｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄ ｔｈｅ ｌａｔｅｓｔ
ｉｎｄｕｓｔｒｙ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔｓ ａｎｄ ｉｍｐｒｏｖｅ ｔｈｅｉｒ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｓｋｉｌｌｓ ａｎｄ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｑｕａｌｉｔｉｅｓ. Ａｔ ｔｈｅ ｓａｍｅ ｔｉｍｅꎬ ｆｌｅｘｉｂｌｅ ａｎｄ
ｄｉｖｅｒｓｉｆｉｅｄ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｍｅｔｈｏｄｓꎬ ｓｕｃｈ ａｓ ｗｏｒｋｓｈｏｐｓꎬ ｓｅｍｉｎａｒｓꎬ ｆｉｅｌｄ ｔｒｉｐｓꎬ ｅｔｃ.ꎬ ｃａｎ ｂｅ ａｄｏｐｔｅｄ ｔｏ ｅｎｈａｎｃｅ ｔｈｅ
ｉｎｔｅｒａｃｔｉｖｉｔｙ ａｎｄ ｅｆｆｅｃｔｉｖｅｎｅｓｓ ｏｆ ｔｈｅ ｔｒａｉｎｉｎｇ. Ｉｎ－ｄｅｐｔｈ ｅｘｃｈａｎｇｅｓ ａｎｄ ｄｉｓｃｕｓｓｉｏｎｓ ｃａｎ ｂｅ ｈｅｌｄ ｂｅｔｗｅｅｎ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ
ｅｘｐｅｒｔｓ ａｎｄ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｔｏ ｊｏｉｎｔｌｙ ｓｏｌｖｅ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｐｒｏｂｌｅｍｓ ｉｎ ｔｅａｃｈｉｎｇ ａｎｄ ｐｒｏｍｏｔｅ ｔｈｅ ｓｈａｒｉｎｇ ａｎｄ ｅｎｈａｎｃｅｍｅｎｔ ｏｆ
ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ａｎｄ ｓｋｉｌｌｓ ｏｆ ｂｏｔｈ ｓｉｄｅｓ. Ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ａ ｐｅｒｆｅｃｔ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ ａｎｄ ｆｅｅｄｂａｃｋ ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｔｏ ｒｅｇｕｌａｒｌｙ ｅｖａｌｕａｔｅ ａｎｄ
ｓｕｍｍａｒｉｚｅ ｔｈｅ ｅｆｆｅｃｔ ｏｆ ｔｈｅ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｏｎ ｏｆ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｅｘｐｅｒｔｓ ｉｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ. Ｂｙ ｃｏｌｌｅｃｔｉｎｇ ｆｅｅｄｂａｃｋ ａｎｄ
ｓｕｇｇｅｓｔｉｏｎｓ ｆｒｏｍ ｔｅａｃｈｅｒｓꎬ ｗｅ ｗｉｌｌ ｃｏｎｔｉｎｕｏｕｓｌｙ ｏｐｔｉｍｉｚｅ ｔｈｅ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｃｏｕｒｓｅｓ ａｎｄ ｃｏｎｔｅｎｔ ｔｏ ｉｍｐｒｏｖｅ ｔｈｅ ｑｕａｌｉｔｙ ａｎｄ
ｅｆｆｅｃｔ ｏｆ ｔｒａｉｎｉｎｇ.

４.２.３ Ｅｓｔａｂｌｉｓｈｉｎｇ ａ ｆｏｕｒ－ｉｎ－ｏｎｅ ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ａｎｄ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ
Ｉｎ ｔｈｅ ｐｒｏｃｅｓｓ ｏｆ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｎｇ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｅｒｓꎬ ｉｔ ｉｓ ｅｓｓｅｎｔｉａｌ ｔｏ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｈｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ

ｉｎｄｕｓｔｒｙ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｔｈｒｏｕｇｈ ｓｃｈｏｏｌ － ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ. Ｔｈｉｓ ｒｅｑｕｉｒｅｓ ｔｈｅ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｍｅｎｔ ｏｆ ａｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｅｄ
ｓｙｓｔｅｍ ｃｏｍｐｒｉｓｉｎｇ ｆｏｕｒ ｉｎｔｅｒｃｏｎｎｅｃｔｅｄ ｃｏｍｐｏｎｅｎｔｓ: ｐｏｌｉｃｙ － ｄｒｉｖｅｎ ｉｎｉｔｉａｔｉｖｅｓꎬ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｌ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎꎬ
ｉｍｐｌｅｍｅｎｔａｔｉｏｎ ａｎｄ ｄｅｅｐｅｎｉｎｇꎬ ａｎｄ ｓｕｐｐｏｒｔｉｖｅ ｍｅａｓｕｒｅｓ. Ａｔ ｔｈｅ ｐｏｌｉｃｙ ｌｅｖｅｌꎬ ｉｔ ｉｓ ｎｅｃｅｓｓａｒｙ ｔｏ ｒｅｆｉｎｅ ａｎｄ ｉｍｐｒｏｖｅ
ｐｏｌｉｃｉｅｓ ｏｎ ｉｎｄｕｓｔｒｙ － ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎꎬ ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ｏｐｅｒａｔｉｏｎａｌ ｇｕｉｄｅｌｉｎｅｓ ｆｏｒ ｓｃｈｏｏｌ － ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎꎬ
ｃｌａｒｉｆｙ ｐｒｅｆｅｒｅｎｔｉａｌ ｐｏｌｉｃｉｅｓ ｆｏｒ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓ ｒｅｇａｒｄｉｎｇ ｌａｎｄ ｕｓｅꎬ ｆｉｎａｎｃｅꎬ ａｎｄ ｔａｘａｔｉｏｎꎬ ａｎｄ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔ ａ ｎｅｇａｔｉｖｅ ｌｉｓｔ
ｓｙｓｔｅｍ ｔｏ ｒｅｍｏｖｅ ｂａｒｒｉｅｒｓ ｔｏ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ. Ａｔ ｔｈｅ ｓａｍｅ ｔｉｍｅꎬ ｉｎｃｅｎｔｉｖｅ ｐｏｌｉｃｉｅｓ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ｉｍｐｒｏｖｅｄꎬ ｓｕｃｈ ａｓ ｃｏｓｔ－
ｓｈａｒｉｎｇ ｍｅｃｈａｎｉｓｍｓꎬ ｔａｘ ｅｘｅｍｐｔｉｏｎｓꎬ ａｎｄ ｓｐｅｃｉａｌ ｓｕｂｓｉｄｉｅｓꎬ ｔｏ ｓｔｉｍｕｌａｔｅ ｃｏｒｐｏｒａｔｅ ｅｎｔｈｕｓｉａｓｍ ｆｏｒ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｏｎ. Ｉｎ
ｔｅｒｍｓ ｏｆ ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎꎬ ａ ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ－ ｌｅｄ ｉｎｄｕｓｔｒｙ －ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ａｌｌｉａｎｃｅ ｏｒ ｗｏｒｋｉｎｇ ｃｏｍｍｉｔｔｅｅ
ｃｏｕｌｄ ｂｅ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｅｄ ｔｏ ｐｏｏｌ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ｆｒｏｍ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅｓ ａｎｄ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓꎬ ｊｏｉｎｔｌｙ ｆｏｒｍｕｌａｔｅ ｔａｌｅｎｔ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ
ｐｌａｎｓꎬ ａｎｄ ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ａ “ｇｏｖｅｒｎｍｅｎｔ－ｓｃｈｏｏｌ－ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ” ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｖｅ ｐｌａｔｆｏｒｍ ｔｏ ｐｒｏｍｏｔｅ ｒｅｓｏｕｒｃｅ ｓｈａｒｉｎｇ
ｔｈｒｏｕｇｈ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｇｒｏｕｐｓꎬ ｉｎｄｕｓｔｒｙ － ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｃｏｎｓｏｒｔｉａꎬ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｆｏｒｍｓ. Ａ ｓｃｈｏｏｌ － ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ
ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｖｅ ｔａｌｅｎｔ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｅｄꎬ ｓｕｃｈ ａｓ ｍｏｄｅｒｎ ａｐｐｒｅｎｔｉｃｅｓｈｉｐ ｐｒｏｇｒａｍｓ ｏｒ ｄｕａｌ－ｔｒａｃｋ
ｓｙｓｔｅｍｓꎬ ｔｏ ａｃｈｉｅｖｅ ｓｅａｍｌｅｓｓ ａｌｉｇｎｍｅｎｔ ｂｅｔｗｅｅｎ ｔａｌｅｎｔ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ａｎｄ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｎｅｅｄｓ. Ｉｎ ｔｅｒｍｓ ｏｆ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔａｔｉｏｎ
ｐａｔｈｗａｙｓꎬ ｉｔ ｉｓ ｎｅｃｅｓｓａｒｙ ｔｏ ｄｅｅｐｅｎ ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ ｒｅｆｏｒｍｓꎬ ｉｎｔｅｇｒａｔｅ ｒｅａｌ －ｗｏｒｌｄ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｐｒｏｊｅｃｔｓ ｉｎｔｏ ｔｅａｃｈｉｎｇꎬ
ｄｅｖｅｌｏｐ ｍｏｄｕｌａｒ ｃｏｕｒｓｅｓ ａｎｄ ｆｌｅｘｉｂｌｅ ｔｅｘｔｂｏｏｋｓꎬ ａｎｄ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｔｈｒｏｕｇｈ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｉｎｔｅｒｎｓｈｉｐｓ ａｎｄ
ｍｕｔｕａｌ ｈｉｒｉｎｇ ｏｆ ｐａｒｔ － ｔｉｍｅ ｉｎｓｔｒｕｃｔｏｒｓ ｔｏ ｅｎｈａｎｃｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ’ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｃａｐａｂｉｌｉｔｉｅｓ. Ｃｏ －ｂｕｉｌｄ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｂａｓｅｓ ａｎｄ
ｐｒｏｍｏｔｅ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｖｅ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ｉｎ ｒｅｓｅａｒｃｈꎬ ｗｉｔｈ ｓｃｈｏｏｌｓ ａｎｄ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓ ｊｏｉｎｔｌｙ ａｐｐｌｙｉｎｇ ｆｏｒ ｐｒｏｊｅｃｔｓ ｔｏ ｆａｃｉｌｉｔａｔｅ
ｔｈｅ ｃｏｎｖｅｒｓｉｏｎ ｏｆ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｃａｌ ａｃｈｉｅｖｅｍｅｎｔｓ. Ｉｎ ｔｅｒｍｓ ｏｆ ｓａｆｅｇｕａｒｄｓꎬ ｉｍｐｒｏｖｅ ｔｈｅ ｆｕｎｄｉｎｇ ｓｕｐｐｏｒｔ ｓｙｓｔｅｍ ｆｏｒ
ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎꎬ ｅｎｓｕｒｅ ｔｈｅ ｅｆｆｅｃｔｉｖｅ ｕｓｅ ｏｆ ｓｐｅｃｉａｌ ｆｕｎｄｓꎬ ａｎｄ ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ａｎ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｆｏｒ
ｉｎｄｕｓｔｒｙ － ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎꎬ ｉｎｃｏｒｐｏｒａｔｉｎｇ ｔｈｅ ｅｆｆｅｃｔｉｖｅｎｅｓｓ ｏｆ ｓｃｈｏｏｌ － ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｃｏｏｐｅｒａｔｉｏｎ ｉｎｔｏ ｓｃｈｏｏｌ
ｐｅｒｆｏｒｍａｎｃｅ ｍｅｔｒｉｃｓ ｔｏ ｉｎｃｅｎｔｉｖｉｚｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｔｏ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ ｉｎｄｕｓｔｒｙ－ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ.

４.３ Ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｈｅ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｉｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ
４.３.１ Ｃｒｅａｔｅ ａ ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｆｏｒ ｃｒｏｓｓ－ｄｏｍａｉｎ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｏｎ
Ｅｎｈａｎｃｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ’ ａｗａｒｅｎｅｓｓ ａｎｄ ａｂｉｌｉｔｙ ｏｆ ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎꎬ ｅｎｃｏｕｒａｇｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｔｏ ａｐｐｌｙ

ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓ ｔｏ ｔｅａｃｈｉｎｇꎬ ｄｅｅｐｅｎ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｃｏｎｔｅｎｔꎬ ａｎｄ ａｔ ｔｈｅ ｓａｍｅ ｔｉｍｅꎬ ｔｈｒｏｕｇｈ ｔｈｅ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔａｔｉｏｎ
ｏｆ ｏｒｇａｎｉｚｅｄ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈꎬ ｂｅｔｔｅｒ ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄ ｔｈｅ ｎｅｅｄｓ ｏｆ ｓｔｕｄｅｎｔｓꎬ ａｎｄ ｃｏｎｓｔａｎｔｌｙ ａｄｊｕｓｔ ｔｈｅ ｄｉｒｅｃｔｉｏｎ ｏｆ
ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｎｄ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｃｏｎｔｅｎｔ. Ｓｃｈｏｏｌｓ ｓｈｏｕｌｄ ｂｕｉｌｄ ａｎ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｔｅａｃｈｉｎｇ ａｎｄ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｐｌａｔｆｏｒｍ ｂａｓｅｄ ｏｎ
ａ ｌａｒｇｅ ｌａｎｇｕａｇｅ ｍｏｄｅｌꎬ ａｕｔｏｍａｔｉｃａｌｌｙ ｐａｒｓｉｎｇ ｔｈｅ ｆｉｔｎｅｓｓ ｏｆ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓ ａｎｄ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｃｅｎａｒｉｏｓ

５２

２０２５ Ｎｏ.９ (Ｇｅｎ.Ｎｏ.２１) Ｖｏｌ.２ 　 　 Ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ Ｓｃｉｅｎｃｅ Ｌｉｔｅｒａｔｕｒｅ 　 　 ＩＳＳＮ: ２９５８－３７３Ｘ



ｔｈｒｏｕｇｈ ｎａｔｕｒａｌ ｌａｎｇｕａｇｅ ｐｒｏｃｅｓｓｉｎｇ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙꎬ ａｎｄ ｇｅｎｅｒａｔｉｎｇ ｓｕｂｊｅｃｔ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｍａｐｓ. Ｔｅａｃｈｅｒｓ ｃａｎ ｕｔｉｌｉｚｅ ｔｈｅ
ｇｅｎｅｒａｔｉｖｅ ＡＩ ｔｏｏｌｃｈａｉｎ ａｎｄ ａｄｏｐｔ ｔｈｅ ＤｅｅｐＳｅｅｋ ｌｅｓｓｏｎ ｐｌａｎ ｇｅｎｅｒａｔｉｏｎ ｍｏｄｕｌｅ ｔｏ ｔｒａｎｓｆｏｒｍ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ
ｐａｐｅｒｓ ｉｎｔｏ ｖｉｒｔｕａｌ ｓｉｍｕｌａｔｉｏｎ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｃａｓｅｓ (ｔｈｅ ｅｆｆｅｃｔ ｏｆ ｗｈｉｃｈ ｉｓ ｓｈｏｗｎ ｉｎ Ｆｉｇｕｒｅ ４). Ｔｈｅ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｍｅｎｔ ｏｆ ｆｅｄｅｒａｌ
ｌｅａｒｎｉｎｇ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｖｅ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｎｅｔｗｏｒｋ ｒｅａｌｉｚｅｓ ｃｒｏｓｓ－ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎａｌ ｄａｔａ ｓｅｃｕｒｉｔｙ ｓｈａｒｉｎｇꎬ ｈｅｌｐｓ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｄｙｎａｍｉｃａｌｌｙ
ａｄｊｕｓｔ ｔｈｅｉｒ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｄｉｒｅｃｔｉｏｎ ｂａｓｅｄ ｏｎ ｒｅａｌ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｄａｔａ ｓｅｔｓꎬ ａｎｄ ｆｏｒｍｓ ａ ｃｌｏｓｅｄ ｌｏｏｐ ｏｆ “ ｒｅｓｅａｒｃｈ－ｔｅａｃｈｉｎｇ－
ｉｎｄｕｓｔｒｙ”. Ｉｎ ｔｈｅ ｐｒｏｃｅｓｓ ｏｆ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇꎬ ｉｔ ｉｓ ｎｅｃｅｓｓａｒｙ ｔｏ ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ａ ｐｅｒｆｅｃｔ ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｆｏｒ ｔｈｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ
ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ａｎｄ ｓｙｎｅｒｇｙꎬ ｉｎｃｌｕｄｉｎｇ ｔｈｅ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｍｅｎｔ ｏｆ ａ ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｆｏｒ ｔｈｅ ｅｘｃｈａｎｇｅ ｏｆ
ｈｕｍａｎ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ｔｏ ｐｒｏｍｏｔｅ ｔｈｅ ｔｗｏ－ｗａｙ ｆｌｏｗ ｏｆ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｆｒｏｍ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｓｃｈｏｏｌｓ ａｎｄ ｅｘｃｅｌｌｅｎｔ ｒｅｓｅａｒｃｈｅｒｓ ｆｒｏｍ
ｒｅｓｅａｒｃｈ ｉｎｓｔｉｔｕｔｅｓꎻ ｔｈｅ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｍｅｎｔ ｏｆ ａ ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｆｏｒ ｓｈａｒｉｎｇ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ｔｏ ｐｒｏｍｏｔｅ ｔｈｅ ｊｏｉｎｔ
ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ ｏｆ ｌａｂｏｒａｔｏｒｉｅｓ ａｎｄ ｊｏｉｎｔ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｂｅｔｗｅｅｎ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｓｃｈｏｏｌｓ ａｎｄ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｉｎｓｔｉｔｕｔｅｓ. Ｔｈｒｏｕｇｈ
ｔｈｅｓｅ ｉｎｉｔｉａｔｉｖｅｓꎬ ｔｈｅ ｓｈａｒｉｎｇ ａｎｄ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｈｉｇｈ－ｑｕａｌｉｔｙ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ａｒｅ ｒｅａｌｉｚｅｄꎬ ｐｒｏｖｉｄｉｎｇ
ｓｔｒｏｎｇ ｓｕｐｐｏｒｔ ｆｏｒ ｔｅａｃｈｉｎｇ. Ａｔ ｔｈｅ ｓａｍｅ ｔｉｍｅꎬ ｉｔ ｏｐｔｉｍｉｚｅｓ ｔｈｅ ｔａｌｅｎｔ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ａｎｄ ｐｒｏｍｏｔｅｓ ｔｈｅ
ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ａｎｄ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｃａｌ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ｅｌｅｍｅｎｔｓ ｉｎｔｏ ｔｈｅ ｗｈｏｌｅ ｐｒｏｃｅｓｓ ｏｆ ｔａｌｅｎｔ ｔｒａｉｎｉｎｇ.

Ｆｉｇｕｒｅ ４.　 ＡＩ ｐｅｒｆｏｒｍａｎｃｅ ｃｏｍｐａｒｉｓｏｎ ｅｘｐｅｒｉｍｅｎｔ

　 　 ４.３.２ Ｐｒｏｍｏｔｅ ｔｈｅ ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓ ｉｎｔｏ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ
Ｉｎ ｔｈｅ ｐｒｏｃｅｓｓ ｏｆ ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎｉｎｇ ｔｈｅ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｉｎ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇꎬ

ｐｒｏｍｏｔｉｎｇ ｔｈｅ ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓ ｉｎｔｏ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ ｉｓ ｔｈｅ ｋｅｙ ｔｏ ｉｍｐｒｏｖｉｎｇ ｔｈｅ ｑｕａｌｉｔｙ
ａｎｄ ｅｆｆｅｃｔｉｖｅｎｅｓｓ ｏｆ ｔｅａｃｈｉｎｇ. Ｔｈｉｓ ｒｅｑｕｉｒｅｓ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ａｎｄ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｔｏ ａｄｏｐｔ ａ ｓｅｒｉｅｓ ｏｆ ｓｔｒａｔｅｇｉｅｓ ｔｏ
ｅｎｓｕｒｅ ｔｈａｔ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓ ｃａｎ ｂｅ ｅｆｆｅｃｔｉｖｅｌｙ ｉｎｔｅｇｒａｔｅｄ ｉｎｔｏ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｐｒａｃｔｉｃｅ. Ｃｏｎｓｔｒｕｃｔ ａ ｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅ ｉｎｃｅｎｔｉｖｅ
ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｆｏｒ ｔｈｅ ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｏｆ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓ ｔｏ ｆｕｌｌｙ ｓｔｉｍｕｌａｔｅ ｔｈｅ ｅｎｔｈｕｓｉａｓｍ ｏｆ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｔｏ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ
ｉｎ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｃｔｉｖｉｔｉｅｓ ａｎｄ ｅｆｆｅｃｔｉｖｅｌｙ ｔｒａｎｓｆｏｒｍ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓ ｉｎｔｏ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ. Ｓｅｔ ｕｐ ａ ｓｐｅｃｉａｌ
ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｆｕｎｄ ｔｏ ｇｉｖｅ ｍａｔｅｒｉａｌ ｒｅｗａｒｄｓ ａｎｄ ｓｐｉｒｉｔｕａｌ ｃｏｍｍｅｎｄａｔｉｏｎｓ ｔｏ ｐｒｏｊｅｃｔｓ ｔｈａｔ ｓｕｃｃｅｓｓｆｕｌｌｙ ｒｅａｌｉｚｅ ｔｈｅ
ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｏｆ ａｃｈｉｅｖｅｍｅｎｔｓꎬ ｓｏ ａｓ ｔｏ ｅｎｈａｎｃｅ ｔｈｅ ｍｏｔｉｖａｔｉｏｎ ａｎｄ ｅｎｔｈｕｓｉａｓｍ ｏｆ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｉｎ ｔｒａｎｓｆｏｒｍｉｎｇ
ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｃｈｉｅｖｅｍｅｎｔｓ ｉｎｔｏ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ. Ｓｔｒｅｎｇｔｈｅｎ ｔｈｅ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｏｆ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ’ ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ
ａｂｉｌｉｔｙ ｔｏ ｅｎｓｕｒｅ ｔｈａｔ ｔｈｅｙ ｈａｖｅ ｔｈｅ ａｂｉｌｉｔｙ ｔｏ ｔｒａｎｓｆｏｒｍ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓ ｉｎｔｏ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｒｅｓｏｕｒｃｅｓ. Ｔｈｒｏｕｇｈ
ｏｒｇａｎｉｚｉｎｇ ｓｐｅｃｉａｌ ｔｒａｉｎｉｎｇꎬ ａｃａｄｅｍｉｃ ｓｅｍｉｎａｒｓ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ ｆｏｒｍｓ ｏｆ ａｃｔｉｖｉｔｉｅｓꎬ ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ ａｒｅ ｈｅｌｐｅｄ ｔｏ ｍａｓｔｅｒ
ｃｕｔｔｉｎｇ－ ｅｄｇｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｃｏｎｃｅｐｔｓ ａｎｄ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｅｔｈｏｄｓꎬ ｅｘｐｌｏｒｅ ａｎｄ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔ ｄｉｖｅｒｓｉｆｉｅｄ ｍｏｄｅｓ ｏｆ ｔｒａｎｓｆｏｒｍｉｎｇ
ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓꎬ ａｎｄ ｉｎｔｅｇｒａｔｅ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓ ｉｎｔｏ ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ ｄｅｓｉｇｎ ａｎｄ ｃｌａｓｓｒｏｏｍ ｔｅａｃｈｉｎｇ.
ＶＥＴ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｓｈｏｕｌｄ ｆｌｅｘｉｂｌｙ ｕｓｅ ｃａｓｅ－ｂａｓｅｄ ｔｅａｃｈｉｎｇꎬ ｐｒｏｊｅｃｔ－ｂａｓｅｄ ｔｅａｃｈｉｎｇꎬ ｉｎｑｕｉｒｙ－ｂａｓｅｄ ｌｅａｒｎｉｎｇ ａｎｄ ｏｔｈｅｒ
ｄｉｖｅｒｓｉｆｉｅｄ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｅｔｈｏｄｓ ａｃｃｏｒｄｉｎｇ ｔｏ ｔｈｅ ｓｐｅｃｉｆｉｃ ｃｈａｒａｃｔｅｒｉｓｔｉｃｓ ｏｆ ｔｈｅ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓ ａｎｄ ｔｈｅ ａｃｔｕａｌ ｎｅｅｄｓ ｏｆ
ｔｈｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｃｏｎｔｅｎｔꎬ ｓｏ ａｓ ｔｏ ｔｒａｎｓｆｏｒｍ ｔｈｅ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓ ｉｎｔｏ ｖｉｖｉｄ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｃａｓｅｓꎬ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｔａｓｋｓ ｏｒ ｔｅａｃｈｉｎｇ
ｐｒｏｊｅｃｔｓꎬ ａｎｄ ａｌｌｏｗ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｔｏ ｄｅｅｐｅｎ ｔｈｅｉｒ ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄｉｎｇ ａｎｄ ａｐｐｌｉｃａｔｉｏｎ ｏｆ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｄｕｒｉｎｇ ｔｈｅ ｐｒｏｃｅｓｓ ｏｆ
ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｉｏｎ. Ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ｎｅｅｄ ｔｏ ｂｕｉｌｄ ａ ｔｈｒｅｅ－ｗａｙ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｄｒｉｖｅｎ ｂｙ “ｄａｔａ
ｆｌｏｗ—ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｆｌｏｗ—ａｂｉｌｉｔｙ ｆｌｏｗ”ꎬ ａｎｄ ｒｅｌｙ ｏｎ ｔｈｅ ｆｅｄｅｒａｌ ｌｅａｒｎｉｎｇ ａｒｃｈｉｔｅｃｔｕｒｅ ｔｏ ｒｅａｌｉｚｅ ｔｈｅ ｓａｆｅ ｄｏｃｋｉｎｇ ｏｆ
ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｄａｔａ ａｎｄ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｃｅｎａｒｉｏｓ. Ｄｒａｗｉｎｇ ｏｎ ｔｈｅ ＤｅｅｐＳｅｅｋ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｍｏｄｅｌꎬ ｗｅ ｈａｖｅ ｄｅｖｅｌｏｐｅｄ ａ
ｍｕｌｔｉｍｏｄａｌ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｒｅｓｏｕｒｃｅ ｇｅｎｅｒａｔｉｏｎ ｔｏｏｌ ｃｈａｉｎꎬ ｗｈｉｃｈ ａｕｔｏｍａｔｉｃａｌｌｙ ａｎａｌｙｚｅｓ ｔｈｅ ｓｅｍａｎｔｉｃ ｆｅａｔｕｒｅｓ ｏｆ ｓｃｉｅｎｔｉｆｉｃ
ｒｅｓｅａｒｃｈ ｒｅｓｕｌｔｓꎬ ａｎｄ ｇｅｎｅｒａｔｅｓ ＡＲ / ＶＲ ｄｅｍｏｎｓｔｒａｔｉｏｎ ｃａｓｅｓꎬ ｅｘｐｅｒｉｍｅｎｔ ｍａｎｕａｌｓ ａｎｄ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ａｓｓｅｓｓｍｅｎｔ
ｑｕｅｓｔｉｏｎ ｂａｎｋｓ.

６２

２０２５ Ｎｏ.９ (Ｇｅｎ.Ｎｏ.２１) Ｖｏｌ.２ 　 　 Ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ Ｓｃｉｅｎｃｅ Ｌｉｔｅｒａｔｕｒｅ 　 　 ＩＳＳＮ: ２９５８－３７３Ｘ



　 　 ５ 　 Ｃｏｎｃｌｕｓｉｏｎ
Ｉｎ ｔｈｅ ｃｏｎｔｅｘｔ ｏｆ ｔｈｅ ｄｅｅｐ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ ｄｉｇｉｔａｌ ｅｃｏｎｏｍｙ ａｎｄ ｔｈｅ ｒｅａｌ ｅｃｏｎｏｍｙꎬ ｔｈｅ ｃｕｌｔｉｖａｔｉｏｎ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ

ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｆａｃｕｌｔｙ ｍｕｓｔ ｂｒｅａｋ ｔｈｒｏｕｇｈ ｔｒａｄｉｔｉｏｎａｌ ｄｉｓｃｉｐｌｉｎａｒｙ ｂａｒｒｉｅｒｓ ａｎｄ ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ａ ｄｙｎａｍｉｃ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ
ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｔｈａｔ ｉｓ ｄｅｅｐｌｙ ｉｎｔｅｇｒａｔｅｄ ｗｉｔｈ ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌ ｃｈａｉｎｓ ａｎｄ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ｃｈａｉｎｓ. Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｆａｃｕｌｔｙ
ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｃａｎｎｏｔ ｂｅ ｄｅｔａｃｈｅｄ ｆｒｏｍ ｔｈｅ ａｃｔｕａｌ ｎｅｅｄｓ ｏｆ ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ. Ｔｈｉｓ ｒｅｑｕｉｒｅｓ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ
ｉｎｓｔｉｔｕｔｉｏｎｓ ｔｏ ａｄｏｐｔ ａ ｄｕａｌ － ｅｎｇｉｎｅ ａｐｐｒｏａｃｈ ｏｆ “ ｉｎｄｕｓｔｒｙ ｄｅｍａｎｄ － ｄｒｉｖｅｎ ＋ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ － ｄｒｉｖｅｎ”’ ｓ
ｅｓｔａｂｌｉｓｈｉｎｇ ａ “ｔｈｒｅｅ－ｓｙｎｅｒｇｙ” ｆａｃｕｌｔｙ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｓｙｓｔｅｍ: ｆｉｒｓｔꎬ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｎｇ ｗｉｔｈ ｌｅａｄｉｎｇ ｉｎｄｕｓｔｒｙ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓ ｔｏ
ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ａ ｆａｃｕｌｔｙ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｓｔａｎｄａｒｄｓ ｃｏｍｍｉｔｔｅｅꎬ ｕｓｉｎｇ ｊｏｂ ｔａｓｋ ａｎａｌｙｓｉｓ ｔｏ ｒｅｖｅｒｓｅ － ｅｎｇｉｎｅｅｒ ｃｏｍｐｅｔｅｎｃｙ
ｍｏｄｅｌｓꎬ ｅｎｓｕｒｉｎｇ ｔｈａｔ ｔａｌｅｎｔ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｐｒｏｇｒａｍｓ ａｒｅ ｕｐｄａｔｅｄ ｅｖｅｒｙ ｔｗｏ ｙｅａｒｓ ｔｏ ａｌｉｇｎ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｃｕｒｒｉｃｕｌｕｍ
ｓｙｓｔｅｍｓ ｗｉｔｈ ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｉｔｅｒａｔｉｏｎ ｃｙｃｌｅｓꎻ ｓｅｃｏｎｄꎬ ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ａｎ ｉｍｍｅｒｓｉｖｅ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｍｏｄｅｌ ｗｈｅｒｅ “ ｒｅａｌ －
ｗｏｒｌｄ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｐｒｏｊｅｃｔｓ ａｒｅ ｂｒｏｕｇｈｔ ｉｎｔｏ ｔｈｅ ｃｌａｓｓｒｏｏｍ” ｓｕｃｈ ａｓ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｎｇ ｗｉｔｈ ｃｏｍｐａｎｉｅｓ ｌｉｋｅ Ｈｕａｗｅｉ ａｎｄ
Ｓｉｅｍｅｎｓ ｔｏ ｄｅｖｅｌｏｐ “ ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌ Ｉｎｔｅｒｎｅｔ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｃａｓｅ ｐａｃｋａｇｅｓ” ｔｒａｎｓｆｏｒｍｉｎｇ ｒｅａｌ －ｗｏｒｌｄ ｓｃｅｎａｒｉｏｓ ｌｉｋｅ ５Ｇ ｂａｓｅ
ｓｔａｔｉｏｎ ｍａｉｎｔｅｎａｎｃｅ ａｎｄ ｓｍａｒｔ ｐｒｏｄｕｃｔｉｏｎ ｌｉｎｅ ｄｅｂｕｇｇｉｎｇ ｉｎｔｏ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｏｄｕｌｅｓꎻ ｔｈｉｒｄꎬ ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ａ “ｄｕａｌ－ｍｅｎｔｏｒ
ｓｙｓｔｅｍ” ｑｕａｌｉｔｙ ａｓｓｅｓｓｍｅｎｔ ｆｒａｍｅｗｏｒｋꎬ ｗｈｅｒｅ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ｅｘｐｅｒｔｓ ａｎｄ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｌｌｅｇｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｊｏｉｎｔｌｙ
ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ｅｖａｌｕａｔｉｏｎ ｃｒｉｔｅｒｉａ ｔｏ ａｃｈｉｅｖｅ ｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅ ｍｏｎｉｔｏｒｉｎｇ ｆｒｏｍ ｔｈｅｏｒｅｔｉｃａｌ ａｓｓｅｓｓｍｅｎｔｓ ｔｏ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｓｋｉｌｌｓ. Ｔｈｅ
ｄｅｅｐｅｎｉｎｇ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｓｃｉｅｎｃｅ ａｎｄ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ ｒｅｑｕｉｒｅｓ ｂｒｅａｋｉｎｇ ｄｏｗｎ ｔｒａｄｉｔｉｏｎａｌ ｂａｒｒｉｅｒｓ ｂｅｔｗｅｅｎ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｎｄ
ｔｅａｃｈｉｎｇ ｔｏ ｅｓｔａｂｌｉｓｈ ａ ｎｅｗ ｐａｒａｄｉｇｍ ｆｏｒ ｔｅａｃｈｅｒ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｅｍｐｏｗｅｒｅｄ ｂｙ ｄｉｇｉｔａｌ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ. Ｂｙ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｉｎｇ ａ ｔｈｒｅｅ－
ｉｎ－ｏｎｅ ｔｅｃｈｎｉｃａｌ ｐｌａｔｆｏｒｍ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｎｇ “ｖｉｒｔｕａｌ ｓｉｍｕｌａｔｉｏｎ—ｄｉｇｉｔａｌ ｔｗｉｎ—ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ａｎａｌｙｓｉｓ”ꎬ ＡＩ－ｄｒｉｖｅｎ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ
ｔｒａｉｎｉｎｇ ｓｙｓｔｅｍｓ ａｒｅ ｄｅｅｐｌｙ ｉｎｔｅｇｒａｔｅｄ ｉｎｔｏ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｃｅｎａｒｉｏｓ: ｉｎ ｔｈｅ ｆｉｅｌｄ ｏｆ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｍａｎｕｆａｃｔｕｒｉｎｇꎬ ｄｉｇｉｔａｌ ｔｗｉｎ
ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ ｉｓ ｕｓｅｄ ｔｏ ｒｅｐｌｉｃａｔｅ Ｔｅｓｌａ’ ｓ ｓｕｐｅｒ ｆａｃｔｏｒｙ ｐｒｏｄｕｃｔｉｏｎ ｌｉｎｅｓꎬ ｅｎａｂｌｉｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｔｏ ｍａｓｔｅｒ ｉｎｄｕｓｔｒｉａｌ ｒｏｂｏｔ
ｐｒｏｇｒａｍｍｉｎｇ ａｎｄ ｐｒｏｃｅｓｓ ｏｐｔｉｍｉｚａｔｉｏｎ ｓｋｉｌｌｓ ｔｈｒｏｕｇｈ ｖｉｒｔｕａｌ ｄｅｂｕｇｇｉｎｇ ｓｙｓｔｅｍｓꎻ ｉｎ ｔｈｅ ｆｉｅｌｄ ｏｆ ｄｉｇｉｔａｌ ｃｏｍｍｅｒｃｅꎬ ａ
ｃｒｏｓｓ－ｂｏｒｄｅｒ ｅ－ｃｏｍｍｅｒｃｅ ｖｉｒｔｕａｌ ｓｉｍｕｌａｔｉｏｎ ｐｌａｔｆｏｒｍ ｉｓ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｅｄꎬ ｅｎａｂｌｉｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｔｏ ｃｏｎｄｕｃｔ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｂｙ ｒｅａｌ－
ｔｉｍｅ ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ ｗｉｔｈ ｒｅａｌ ｔｒａｎｓａｃｔｉｏｎ ｄａｔａ ｆｒｏｍ ｐｌａｔｆｏｒｍｓ ｓｕｃｈ ａｓ Ａｍａｚｏｎ ａｎｄ Ａｌｉｂａｂａ. Ｔｈｉｓ “ ｖｉｒｔｕａｌ － ｐｈｙｓｉｃａｌ
ｉｎｔｅｇｒａｔｉｏｎ” ｔｅａｃｈｉｎｇ ｍｏｄｅｌ ｎｏｔ ｏｎｌｙ ｃｕｌｔｉｖａｔｅｓ ｔｅａｃｈｅｒｓ’ ａｂｉｌｉｔｙ ｔｏ ｃｏｎｓｔｒｕｃｔ ｍｕｌｔｉ－ｍｏｄａｌ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｃｅｎａｒｉｏｓ ｂｕｔ
ａｌｓｏ ａｃｈｉｅｖｅｓ ｐｒｅｃｉｓｅ ｃｏｎｖｅｒｓｉｏｎ ｆｒｏｍ ｔｈｅｏｒｅｔｉｃａｌ ｕｎｄｅｒｓｔａｎｄｉｎｇ ｔｏ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｓｋｉｌｌｓ ｔｈｒｏｕｇｈ ｔｈｅ ｄｙｎａｍｉｃ ｒｅｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ
ｏｆ ｋｎｏｗｌｅｄｇｅ ｇｒａｐｈｓ. Ｔｏ ｃｏｍｐｒｅｈｅｎｓｉｖｅｌｙ ｅｎｈａｎｃｅ ｔｅａｃｈｅｒｓ’ ｏｖｅｒａｌｌ ｃｏｍｐｅｔｅｎｃｅꎬ ａ “ ｆｏｕｒ－ｄｉｍｅｎｓｉｏｎａｌ ｃａｐａｂｉｌｉｔｙ
ｅｎｈａｎｃｅｍｅｎｔ ｍａｔｒｉｘ” ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｅｄ: ｉｎ ｔｈｅ ｐｒｏｆｅｓｓｉｏｎａｌ ｄｉｍｅｎｓｉｏｎꎬ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｓｈｏｕｌｄ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ ｔｈｅ
ｎａｔｉｏｎａｌ ｋｅｙ ｒｅｓｅａｒｃｈ ａｎｄ ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ ｐｒｏｇｒａｍ “Ｄｉｇｉｔａｌ Ｕｐｇｒａｄｅ ｏｆ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ” ｔｏ ｍａｓｔｅｒ ｃｕｔｔｉｎｇ－ｅｄｇｅ
ｉｎｄｕｓｔｒｙ ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｅｓꎻ ｉｎ ｔｈｅ ｒｅｓｅａｒｃｈ ｄｉｍｅｎｓｉｏｎꎬ ａ ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｖｅ ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ｍｅｃｈａｎｉｓｍ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ｅｓｔａｂｌｉｓｈｅｄ ｗｈｅｒｅ
“ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅｓ ｐｒｏｐｏｓｅ ｐｒｏｂｌｅｍｓꎬ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｓｏｌｖｅ ｔｈｅｍꎬ ａｎｄ ｓｔｕｄｅｎｔｓ ｐｒａｃｔｉｃｅ ｔｈｅｍ”ꎻ ｉｎ ｔｈｅ ｄｉｇｉｔａｌ ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｃｅ
ｄｉｍｅｎｓｉｏｎꎬ ａｎ ＡＩ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｃａｐａｂｉｌｉｔｙ ｃｅｒｔｉｆｉｃａｔｉｏｎ ｓｙｓｔｅｍ ｓｈｏｕｌｄ ｂｅ ｄｅｖｅｌｏｐｅｄꎬ ｃｏｖｅｒｉｎｇ ｃｏｒｅ ｍｏｄｕｌｅｓ ｓｕｃｈ ａｓ
ｉｎｔｅｌｌｉｇｅｎｔ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｓｙｓｔｅｍ ｄｅｓｉｇｎ ａｎｄ ａｎａｌｙｓｉｓ ｏｆ ｌｅａｒｎｉｎｇ ｂｅｈａｖｉｏｒ ｄａｔａꎻ ｉｎ ｔｈｅ ｐｒａｃｔｉｃａｌ ｄｉｍｅｎｓｉｏｎꎬ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔ ｔｈｅ
“１００－ ｄａｙ Ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ Ｒｏｔａｔｉｏｎ Ｐｒｏｇｒａｍ”ꎬ ｒｅｑｕｉｒｉｎｇ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｔｏ ｐａｒｔｉｃｉｐａｔｅ ｉｎ ａ ｃｅｒｔａｉｎ ｄｕｒａｔｉｏｎ ｏｆ ｅｎｔｅｒｐｒｉｓｅ
ｐｒａｃｔｉｃｅ ａｎｎｕａｌｌｙ ｔｏ ｅｎｓｕｒｅ ｔｅａｃｈｉｎｇ ｃｏｎｔｅｎｔ ａｌｉｇｎｓ ｓｅａｍｌｅｓｓｌｙ ｗｉｔｈ ｉｎｄｕｓｔｒｙ ｄｅｍａｎｄｓ. Ｔｈｉｓ ｃｏｍｐｏｓｉｔｅ ｔｒａｉｎｉｎｇ ｍｏｄｅｌ
ｅｎａｂｌｅｓ ｔｅａｃｈｅｒｓ ｔｏ ｐｏｓｓｅｓｓ “ ｄｕａｌ － ｔｅａｃｈｅｒ” ｑｕａｌｉｔｉｅｓ ｗｈｉｌｅ ａｌｓｏ ｂｅｃｏｍｉｎｇ ａ ｋｅｙ ｄｒｉｖｉｎｇ ｆｏｒｃｅ ｉｎ ｔｈｅ ｄｉｇｉｔａｌ
ｔｒａｎｓｆｏｒｍａｔｉｏｎ ｏｆ ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ ｅｄｕｃａｔｉｏｎ.
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